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I. I{слt i  Lt зддnчи IJttсдрсt| l lя ан].r lкopp),пl l r loннol: i  пo",rtrг| lI(П I] оргi i l l lзalIп! l

Анl.икoрpуl lциoпtlaя I lo. j|и1Пка l] ooo (С'I.1V1l l  (лалее '  oргaнизaци') пpeдотaвляeт сoбoй
lioi\'IпJIекc взalltloсвязaltньlх ]1риl]циIloв. прoЦс,IIу1] и конкретнь]х I\,1eporlрия гий. |l.]пгaв,]eтJf]ЬIх т{а
Ilpoфилaктик)'и пpесeчение кoррупциoт]ньl\ пpовnнap\ шсl]иi B, lgяте;тьt loсти'
Oсlloвoпo-lalaloтцllivr нoр\тaтивньтi\'I rIрaвoвь]\{ aк.гoN'I B сфepr бopьбьI с кoррyпциrй явлЯетcя
ФсЛсрilпьнъii,i ,]aкoн oт 25 декабря 2008 г, .]Yq 27з'Фз (o IIрol.ивoдсйствt]и кoррупции) (да'lee -

Фсдсрi] 'Iь l lь]й зaкoп,v! 273.ФЗ). LIорпlа-rивrrЬl]! lи а1(-ГaN1и. peгyлирylощиi\ ' !и arГгикoрруlIциoг]нyro
пoлити1(у oрганизaции, являto.гcя .гaкltсe Ус'1.aв oрI.al{изal{ии tl дpylие лoкa'nьньте aктьl,
B сoor.вe'гcтвии сo ст,13.3 Фeдepaпьнor о зaкolta ]v1] 273-Фз i{срьI пo предупpеnrдeт{иlo кoрpyl]ции)
llpиIlи\laе\'iЬlе в оpf aнизaци[I, Moгyт вклloчaть:
l) oпре,'lеление Дол'(тlостньiх лицl oтвeTсTвeннЬIх ]a ilpoфилaктикy кopрyпциoтll1ьIx и иllьтх
I l]]aBонaр\'тпстlий;
2) сoтрv, l lничi.c l .Bo oрI.al lизal lии с прaвOoхрal]и fеj lьньlN]и oргaнai\, , l ;
]) рaзрaбoтt!у и вrlсдротlllс в пpактпк.\ стaндapтoв I.l прollellур, нaIIPaвЛeнльlх lтa oбсспс.Iетlие

дoбрoсoвестнoй рaбoтьт oргaнизaцI.lIl;
4) rrриlrятие кoДeксa э].ики l,i слуx(ебногo пoвe'Цeния рабoтникOв oрI.attliЗaцтlи;
5) |IpeдoTврarцeниe и yрelулl{poвaнис кoIJфликтa интеpесoв;
б) нсдoп)'тЦellие сOстaвлениЯ tlеo(рицI{e-lьlloЙ o'lчel.Iloс.г,I I.i иcпoльзoвeния 11o]]дeльflьlх

.lIoк}'i\fс tI1.o в.
, ,\нтикopрупl lиoIrнaя пo-lитl .Jкa oргаIlиjaЦfiи l laI lравлснa на рсi!пи,]aЦи1o Дaнньlх ]\ lep,

2. испoЛЬзуеnrьte B пo.пи' l . l lкe tIoII ' l 'гия I l  oItpеде.псt l t lя

l{oppупцпя злoупor.рсбление о"ly)кебньIl\{ поло j.I{еIlиеl\{, дaчa взяткIl, пoлrleЕиe взятки,

зj lOуlIоTребrIениe lIo]|I loNloчия]!1и, кoМl\ 'Iсpчсский пoдкуп JIибo ияoe незal(oтJt ioе иcпoльзoвa]'Iиe
(lt.lзt,lнeскиrI jl14цo\I свoel.o дoj])toloс.|1lol.o [iOлo)dсIJия вoпрe(и зaкoнllьii!т итlтересаl'1 обцeсTвa и

l.oс),/ lаротвa в Цслях пoJlучеl lия ]зь L( lJLl  в tJ|1j lе дЕнeг, l(сrrнoсLеЙ, |]!]oгo lINIyU{еcтвa или yс]Iуг

l'lillущeствe]lяoго хaрaктcрa. пньtх I.li\{)']llес.ГвеllнЬIх прaв для ссб'l иJIи llJI' |реТЬих лиц либo

тJеlaNoГlнoе l|рeдoc'гaBjle иe Taкoti вьIroдьт Yкfl]ан!{о\'l) ]lицy другиi!{п фrтзиuеctсиi'lи:tиЦаlrtи.
ltoррyпцисй ,l.aкже Являeтся совeрlпe!]иe перcчисJIсt]|lь]х дeят{иЙ oт и]\{еtiи и,jtи в иilтерeсiх

]opид]Jчеcкolo лиIla (пуrilсГ ] c'r.a'I.ьи 1 Федерaльт]oro зaкoнa o'I 25 дoкaбря 2008 г, .I\& 27з-ФЗ
. (o l lротивO,'1еi iствиIr кoрр),r lI lии)) '

11po1. l , lвoдсйс]Bист.oppyrrt lпrt, '1еятеrIьнoс't .ьqleдераnЬJJЬтх1]ргaнoвгoc)дapс]вL' l l ]]oj iвлJсти,
орГ!t|oв Гoсуj]аРcTвeIiнoй вIaотU субт,сктов Poссийскatj ФeДерaции' oрганoв N{eс'гI- loгo

сaп''oутlрaвлетiliя, ит]cтитутoI] грФl{jlaнскofo обLцества, opгaнизaциЙ п физичеcких Лиц в llределaх их

пoлi.loNJочий (пуЕкт 2 стaтьи 1 ФедеpaЛьвoгo закoнa oт 25 /lекaбря 2008 г' j\! 273-ФЗ <o

гIрoтивoдеиcтвии кoррYпции)) |
a) пo пpeД)'прr.)к,цeни!l] кopру]IциIl, в 1.o]!l r]ислe пo вь1явлениIo и пoслeдуroцIеNlу yс.грaнeЕию причиI{ .



кopрyllцит{ (прoфи'.тaктикa кoррупi{ии);

б) llo вь]ЯвlIе1]riro. пpедyl1pсжnеI]иtо. п1]есечeI]ик)' рaскрьIт'l]o l,i paссЛeдoваниto кoррyпЦиolil{ьтх

rjрaвoнaр,vшсtlий (бoрьбe с кo]]р\ r lЦrleй):

b J  U , l  | , , | , \ ] |  ' , 1  1 , ,  '  ( ; д r 1 \  , I n Ь '  , , l | ' , , I  o . л . ,  . , | .  | ' к o рр)] п IIrI o]] rr Ьж прaвoнaру1IIении'

(JpгnIrи]ацпп юpl, lд 'Iчecкое ] lиt lо т lсзавиcиМo oт фopмьI сoбственнocти! opl а| lиз]циot]нU-I1равoвoй

' l U г \ | J  I o  р 1 с ,  J в o Й  п o и  l i Д  с ] , . , ] J \ , , ' ] ,

кoнтpaгe||'г _ лlобoе poссийскoе lijlи т,l1{оc.Грl]tllттoo IоpиЛичеcкoe иiи физичеcкoе ]lJ,lilo, с кoтoрътi\'!

oргi1IJизац]lЯ вс].).lтaет в дoгoвoртlЪlе o,гtloптения' зa llсlФtoчстJиеNf тpудoвьlх (' нoпrЕт]ий,

[ lз1 l . | l .а  -  | lo j t  пoЛ\ lчeпиеМ взЯl| iи сoглaснo ст,290 уК I)Ф IIоt lи iVaсТся пoлучеl tие дoлжиoстt lь iп l

jl',lLloiv. LllIoc]рaннь]\'l дO]|iк|1O0lнЬl\l лliцoп{ jIибо Лojj)t(ЕloстI{ьl]\1 jtиIloi,Yi llубличнoй \lсждунaрoдIlой

oргaIJизaцItLl ]l,тчтlo 1lли чeprз пoсредIlllкa взЯ'Гки в виде деtlсI, цеIl11ъж бyNlaI: иIroIQ ПiltylllестBa либо

| ] в l I д с н е з а 1 ( о I i т J ь т х o t ( а з а т l и я е \ I y ! ' с л v г l , l i \ ' , у п l е о l . в e l j н o l o х a p a к . г с p a , п р е д o с т a в л е t l и я I J l I ь i х

].l\'1}шlсoтвеt]Llьlх пpав (в'гoNI ч,Iсле кofдa взяткa io )'кitl]аl]иlо jlojl)l(t1ocтнot.o j1иIlа пеpeдается иt1оIly

физI,r.leскоl'rу и:lи tоpид!]ческoN'lY л]'lц\') ]a сoверLI]еlll.]с дейсl.вЙй (бeздействтie) в поjlЬзу взяткo,цa.Геля

пj]Й прeдс].ilвл'еi\{ъlх 11Il л]lIl. есr]l.j \l(Aз.LlIHl,lс ]]eйствия (безЛействие) вхoдя'L. в сЛy'(ебIJьIе

lLOj] l ]o\1ol l i tЯ дoЛ) l(] loстнoI.o ] l l ] l (a l '1бo если OI lo в с l ] ' ] ly  дoJI)к!тocтI loго поло'1{сI1ия Моi i{е l .

сlloсOбствoвaГь указаI{ньl]\1 ilc],:iств'lЯ\'l (бсз,lейс'lвl.тto), a рaвнo 
']a общeе пoкрoвтl'Гe]lЬствo иJЙ

l lо l lусти, l  е . l |ьс fвo пo сЛy' iбс '

исхo]]я из путlкта 2 Aп.r:икopрупциoтlт]oй IIoлi]тики поl1 взЯ.гкoй пoI{Й]!1aется пoлучeнl,]е

дonжнoсттJьтl!'t лиЦoN'I' иIloстpeнl]ь|]\l дOjl,( oсттlьтi\{ -llицo}r Либо до]1'(liocтtlьiN'I лl.]цo\'i публичl]oй

N{ехДунapoднoI|i oргaтlизaции личт]o иJlи чсрсз пoсрeдт]I.iкa Bзятки в видс деIlе]., цсtlтJьтх бумaI. инoгo

l{N1уlцсс,l.вa либo в виде нeЗакoIlнь]х oказaния е fу yсЛуг tJNfут!lес.гDе]llloго хapaкТсрa, прeдoсl.aвленIJЯ

tltIьтх иI'lyЦсст]]е]] ll ьlх IIрaв ]a сOвсl]пJeниe дсйствиli (бездeйcтвие) в пoльзy взяткодa1.e.iя иJIl,i

преДстaвляе]!1ь|х Й\'! лиц. eс]lи ).кaза}lньlе дсйс.Гвия (бездeйствiJе) вхoдят в сjlухсбньlе пoлlioм()Чия

jL;r|11iтJoсTнol o лицa либo eслI] o}lo в сиJIy до]l'к1lo с ftтoгo пo]1o}кeт]ия lllо}l(ет спocoбствoвa1ь

\ltiа]ат]tтьIi\] Деi]сТвияпt (безДеiiствиlо). a paв}lo зa oбlтlеe lloкрoвиl.eльствo иnи IIoIIус.ги'leльствo tlо

сл}')riбe.

l(oПlпIсpчесtiиil пo,цкуII пojl l(оillN''ерчесt{и]\1 ]loЛ|i}lloill сoг-lаснo стaTьe 2О4 УI{ PФ ]lolrиlaаeгся

rlезeкoят]oе |IоllуLтсlJие иjlI.] пeрeд.rчa лиltv, въlllQlll|,lloljlеN1) упрaвJIeнчсокие Фytlкl]ии ll

lio\'1\1ерL]eс!iоii иJlli lI]]ol.l oрl'аJll.]']i1]u.]ll. .1еtIег. Itс]|ttьIх б1.t'tltг, irнoгo !,I]!IvтlIссl.Da) a тaкже l]eзaкoнL]ьтe

ol iаз.LIJиее\ l )]у 'с j lyги\ l}цeствснIJo l .oхарaIс.ера.предoсTaвnениeIJт lь]\иNly lцеcтael l ]JьIхпpt lв(в1.o l\1

чис]le когдa llo yк&з.ll]иlo,|aкогo лиltа иlfуп]есГво псредаeтся' иЛи yслуfи t,lNlуlцесl вeпЕoгo xaрaктера

oкa]Ъп]a|o,Гcя. I,lJlи иNlуl]]ествснlIьIe прaвa IlPедoсl.a]]jlяloтсЯ иtlо\lу физи.тccкoмy liл]r к]pIJдичоокolliу

jlицу) зa сoверtтJстiие дeйствий (бe]действиe) в Iiнтерecaх дalощeгo ]lЛи иt{ьIх.IlиЦ, если ук.!зaнт]ьIe

j1е i1с l .вI]я (бездeйс,Iвис) входят в с- lу)ксбнь]t .  I loJ lнoмоl lиЯ Tакolo j iЙцa либo !сл iI  (J||U tJ  си l)  сBOсг( j

сЛyжeбЕoIo Ito..loжeтlиЯ \loхeт спoсобcTвoвa..гъ !кaзанньln'! дeйствияNl (бeздействиro).

Иохoдя иt ]1)lнктa 2 AEтикoрру]lцтioт{т]oй политики пoд lioNINIсрческиi\{ ]]oдкуI]oN'I пoниiiaстся

llсзаl(oI]iloс перeдaчa лицY. вьтпojlняlolllсi\{-Y )'ltрaвленчecкис фушкции в (oмllерчeскoй или lilтоЙ

oрганизall'lи. деtlсг' це1]ньrх буNli1f и l,t ofo иN'Ly[leства. тJeзaкoннoe oкaзaниe еMy ус":1уI.

I'l\l),IJ{сс.Гвel|нoгo харaк1.ерa зa coвeрlтlсниe действl{й ил'I бездeйствие в иlттсl]еcaх дaюпIeгo в связи с

]i1|]J,iN'Iае\lьti\1 эти\{ Jtицo}1 олYяiебLtЬ]l!1 lт(]lto)кeнис\ '

l{oпфЛIrкт l lt l 'геРссоB в соoтвстс.гl]иl] с ч' l  сl, 10 Федeрrrпьaofo зaкoна от 25.l2,2008 N 27з-Фз

( O п р o т и B о д е й с т в п и к o p p Y п L i l J и ) п o д | i о н ф л и к т о \ l t i l j т е р e с o в в f l a c т o я l ц e N ( Ф е д r ] p а ] т ь t { о l ! ! з a к o н е

|lOни\'Iаeтся сI,]'t\IаLII]я. пpи кo,Г(Ц)Oй ,|1.]Lтт]aя lаиlJтс]]есoвl1}lЕ]oс'l.ь 
-(пряпlaя 

итrи кoсвсt]}laя) Лицa,

зilмсп1a]o]l1clo iloil}кнoс.ГЬ. ]al{еJlLеIJllc l(o1!ро]:i прr;1yсl\ialривaет oбязaннооть приIlиN'tать ]\lepът пo

l]]]с, loтвpeL]1сtIJ l Io и уPсгyлиpoвaпик) кoнфj]ик.гa Лнтерeсов. вJ lияст l , ]]]и i l fо) l (e 'L .пoвлиять I]a

. ," , , , .u.nut"" .  oбъeктивнoе п бсс| lp]{с] .рас lI iое исt loлнсttие и\{ дoл,(нoс l .ньIх (сJIyхeбIrьtх)

oбязaнI loстей (oc).щсствлет]иe пoлнo\ '1ОчЙи),



Ли.l l l i i ' r  jatIнr 'epссol}аl i t loстЬ pnбoтIlпк:r 0|рсДстl lвптсJt ' t  oргaf l !t]aциx) . сOгiaсl io ч'2 ст'  10

ФслерruIьrtoro зaкoнa oт 25']2.200Il Nc 27з.ФЗ (o пpo].иводсйствии кoрpуIlц] i , i  ' ,  (т.1тъи |oд пичi]oЙ

]aит{тeрссовi]Lil]oстьto пot1иllfaeтся вoз]\'lo)lсloсть пoлvчсни,l дoхoдoв в виде деllег) иI{oгo и\'yществa,

B LoN] Lпlслс и\l},щес].вelIllьlх Iтрав. -Yс-l-v]. и\'IуJ1Lествснт]ofo хaрaктсpa' pезуЛь1.атoв вьIпoлтiri]нЬlх

РaбoT и]lи какtl\.JIllбo BЬlI oд (IЦ)сиN1\.[iесTв) JlицoN . укfl]aнL]ъI\I B lцq]lll отатьи, и (и]lи) сoстояUlиi\or

с нltru в бttизкоlt рoДствe иЛи свoйсl.ве, '|иl l|Lnt] l  (рoдитсJIЯNlи. супрyra\ '!и,.цеl.Ьvn, брaтьяМи' с1]стра\' lи,

a также бpтгьяl'Iи' сeстрaN{и' рoЛителяп и, дe].ьмl1 сvпругoв и сyllругa]lfи детей), грa,qarrаМи или

o]]гal]и]aцIJяl!jи. с кoтoръll!{и лицo. }кataянoе в .tасти 1 стaтьи' и (или) лиua. оoстoяlllис с т]иN1 ]]

близко\'I рoдс.гве и-.lи cвoйстве. свЯзariь1 иNlуцеcтвeт]Ilьi]\{и, кoрtIорl1тивl1Ъll\{и или иI{ЬlMи близкllvl'l

о'|.нoшeтiияl!'lи'

ИсхoДя из пунктa 2 A1l,Iикoррyпцтroтlнoй пoJIlj].ики пoД кoт]фJIиктollf иllтеpеcoв пoнимaeтся

ситуaЦия' n]] кoтopoй ли.lна,l зaLIнтeресoвaнlloсTь llрЯмaя иЛи кool]е!]нaя) paбoтникa

(I]рeДстaвитсля oр.aт]изaЦии) в]lияет I.lли ]!lo}кет ]loвJlиЯтъ ija нaдlle'{a!leе испoлIlеIlие им

дO.lt)IiнOстI]ьт\ (.грудoвьIх) oбязaннoстсL:i и при котoрой вo]ни](aе'l. или Мo)l(ет вoзнl.lкLty'l.Ь

гlрOтивoрcr{ис \{еxдy jlичIiоii зaитJтерссoвaнI1oс.l.Ьlo PaбoтI]икa 0lредcтaвитeля opгaни']ацЙи) и

lIPaвa]\i].i ]l зaкoнЕlьll\fи инTeрeca\li,l o]]Iaн!IзаlIии. сlloсoбпoe прI{вестI.i к llPичиliеl1lJto вреЛa пpaвa\l и

зaкoтlilъI\'l иIfГepeсаN'I, и\4у1дсству п (и"пи) .leлoвoй ре[tуl.ациI] oргaт]изaции' рaбoттlикo\J
l , , р .  , , , |  , |  r  | с ' ,  U J  . l  , , , : r U  , и ' ,  , , n I O р ,  .  | '  I B , , . ' | . , , ,

3 . ( Jс I l0 t ] I t t , l с  t lp I t t I t t I l I Iь I  l l I I  r I lNopp} 'п tЦ loI I t lo i i  дс ! I  гс ] lьн0с l . I l  opI .aI l I l ]д l I l l r l

Систeмът ltep прo.гиl]oдейс1г]!IЯ кopр)'r|ЦПи в opгaт]изaции ocнoвьтвaетсЯ нa сJIе]IyloпIих

Lшloчeвьlх приtlllипaх :
l .  ]IриI]цитl coo.I.веl.cтвия попtlтпки Up]l]]и' l .11тиl l  цЕiс LB) toi]Lс!rу зaкoнoДarcльcтвy и

Oбп1спрI lнЯl .ь l \ l  l loрA1аN{,

сooтветс.гвие рeализуeI'Iьlх aнт]lliopруIlц11o|ll1ь]х Nlерotlриятий l{oнс.ги1.)ции Iroссr'йскoй

Фс.цсрaции, зilкJl]oчellIlЬIl\{ Poссийскoй Фeдерацисii N''еш.цунaродI1ьlllt JloгoBopa\t, зaкoнoдaтеЛьствy

Рoссийскoir Федeрaц],lI'i и иtiьIN'I I] oрi\,1аl ]1Btlьllf пPавoвьт\'1 lllсall: пр!]l\ сI{I]]\lЬlr'! к учрежjlеririro.

2.  1 lриI lЦl , lп личтIoIo rтpиl\1ера рукoводотвa.
I{ j tючовaя poль pукoвoдcтвa oрIaн] lзaЦии в фoр\!ирoBa ии куЛЬ.ГYрьl  l l стсpпиi\ foc l .и к

liopр}iци,I тl в сoзЛaнии вtlугрЙoргaнriзalЦlolllloй систer{ьl ltредупрeniдcriия и tlpoтивoДейс-гI]ия

|(oрруl|Ции '

] '  Принцип вoвлeчснтJoсти рaбo. l  I|икoв.

Инфoрl lпpoвaннoсть рaбo']|]I1t(oв o пOj lo) .сt iиях aнт] lкo l]руГ lциol]нolo зaкoнo] la ' Iе]|ьствa и их

i lкт] iвнOe ) ,чt1с, .] ' Iс  в (Doрi\ lирaвal|ии и рс i !пизаttI ,Jп a l] l | lкr]]]р\,пItиol]I]ьIх стaт]дaртoв и l lpoцед}р.

. l '  Принциrr  сoрaз\ ' lсpт ioсти !r] l . ! lкoрlryпr l l JoннЬIх nрoLlсд),p рисI iу кoррупI lии '

Paзрaбo'гкa Й вьlпoлнeт]ис I(oN1nлeNсa {срoПрЙяTl'lr:i. пo']вo'llяloil{их стlизI1'l.Ь вeрoяттloсть

]]oвjlсtтеI]иЯ oргatl],Iзaции' ес руt(oвoдитr-1сй и сo|руд1lllкoв в кoрpyпllrтoтrIJуlo дeятсльтjoсть.

oс\.UleствлястсЯ с 1{]е l .oN'I  cv lцсcтвyl t ' I  l  | \  |]  feятслънос| l  дaнf]oй oр|.пII;Iзaци] l  |(oрруl lЦ l loп l lь1х

рI. lскo |] .

5' Пptrнrlиrr эфtpектl,lвIloоти a'r Ги(OррYпциollIJЪIх прoцсд)/p.

1 lpименeние 1] opга l] l Jзaциl l  тaки\ l ]|]  г| l t \орp\.| lциot]Hьт\ NIgР!]  риятиЙ. кoToрЬ]e i jп{сtoт I lизкуIo

сl.oиI1Ocть' oбeспсчиваloT проcтoтy рсa]lизeции }l пpI.l]loся-l.зтJaчи]\'IьI.l результaт.
6. 1Ipит{I{ип oтветстBeIillоcт]{ и ljеoтвр iтt l,l i\l oстI.i Ilакi!]a]]ия'

неo1.вратиl\''oсть нa(aзa!]!Iя,ц-1я рaбо'гrtt.lкolt вtIе зaвисиl'Iооти o1.затjип'IaеМo.] дoJl)1(ljoсти' стa'(a

рaбo.l]n и ]lтlьтх yсJIoвий в слуrIас сo]]ерtIJеIlия l.1]\lи lioр]]yпциoнlтllх прaвoнaруLI]ениЙ в свЯзi1 с

l . ]с l |с] ' l I lсIJис l\ l  . грудo]3ЬIх oбязer lнoсГeй. a тaк ' iе  lLерсOнaлъr]aя oтвстствеI] l Ioс, l  Ь рукoвoдс].вa

opгal lи.]aциI,I  lа  реaJIиз i lци1o в i1) 'тр] lOрI.a l ]I1] i1циo]Jг]o i1 аt l ' | . l ]кoрl]yпt i l . loIII loЙ пoлитики,

?, Принтtип o.гкpьгt.ос't.и'
инфopмLIрoвaнrrе iioнfPaГeгiтoв. llaрl.нeрoв и OбL|lecтвсt]lioоl.Ь o притlятьiх l] opгal]изации

aIJTи кoррYllц|JoIJr{ъlх с.I.a|]ilаP.гах ве;1еll l'1' :leя.гсl ьнoсl.и.

8 '  l lpитJцип ]Io01oяt{т{olo кoЕiтрoJI '  I l  рeгуj lярнoI o Nto] lитoринг?t ,

Pец.лярпoe oс)ltцествjlеI]l]е il1oтlIlтoрI1|ll.l1 э4хl)егП1Bl1ости вIleдpeннъiх allтliкoррyпциolillьIх

с lаItдaртot]  tJ  прol lе]]уp '  a тaк)(с кorrГро] lя за их ] lспo] l l leнис\{,



. l '  oб]tас, lЬ пpимeпeни'I пo. l l iт} i|{t! и l{pyг лttI l '  l lo l l : lдaroпl| lх l loд 0e дeйсl ' l ] l lе

oснoвtlьtм кpyгa]\l -{Лц. IтoIlаjlaloЦих под дойствие ]loлитиl(и, явлЯютсЯ рaбoтJики
oрI.a! iизации1 нanoдяtциссЯ с нeй в трудoвьIх oтт]oшJeнI- iях, вне зaвис!t\ l0сLи от заt]иМaеMoй

ilол)кнoсl.и и вьiпoлняеN1Ьп фyтlкций'

5. oпрeдс.цcl lие дoЛ)riностI lь lх .т lI l i l  oрг1l||tt l l l I l I l tI l  oтl}с IстBeIiпьIх за peaлrlзациIo

irIrt. l l I{оPрy||цLloннol i  пoJt l l .L l l{I l

B oрt.altизatlии oтвe'гс,гвe]]ньтпl за llpo1.ивoдеilcтвиe кopрvтlцl4и, исхo]]я из ycтaнoвлеI{ньlх зa,цa.т'

спеЦифики дсЯ'Геnьнoстп, штaтнoй .пJс,-Teт]нoсl.и, oрlaнизaц,toтJтJoи с.tpyктyPьт, ]\1a'геpтl&пЪ]lьIх

реcурсoв является ГенeрarIьIlьтй дирeктop'
Зaдaчи, фyнкции и пoлтloNfoчIl,l Гснерaпьнoгo ]]иpектopa в сфере IIрoтивoДействия кoррyпции

J ,  J . , с  . | , ,  с | o , l o  | , | , н о с l н '  |  и . j , р \ Ё | ' / . й

Эти oбязaннocти вtслtoча]o| в . lастнoсги:

-  разрaбOlку лoкaпьньIх I]oР\ la.гивi]ьIх аNl .oв oргa]]изaциIт.  ] iaправJIeняьIх нa рra.]Iизaцию l t lер l lo

llрс.цyпpe}iдстlиIо l(oрруl|цип (aтiтиl(o]]p\ | | ц,l oнн oй поj|итп|(и. кoдекcа этики и сJ!ужcбEoIo пoвeдoния

рабoтникoв и'г,,r],.) l
- IтрOвel{ei]ие кoIJтpoJlь|lьIх l'tерoприягЙй' I{aпрa]з.]eI]нь1х Еa вьiявление кopрупциoн!rых

llрaвoтraрушenий рaбoтI]икa]\1и oргaнизaции:
.  oрf l lт]из. l i l l ]Я IIрoведeнI.]я oцс] l | i l l  J(oj]рупI lиoнI]ьJх pиl]к0в;

-  l |риeNl  L j  р i1сс\Io lpe|| l ]с  сooбlILеI l l . l i l  o  слy l l i lЯх склoнet lия paбoтникoв к соверl1теt iик)

](oррупl l ' ioн} lь lх l |рaIroпaр) ' IJIсIJЛLj  B иIfГс!]ссaх иj t l ]  о,|  l , l f ' tсI jи иI lo l l  oрfaнI{]aции. а тa l(жe o c jтучаях

сol]ерLпетJия кOрру|lЦиo]1tiьIх пpaвorraруrпенrrI:]i рaбо'rнЙкaN{и. кol].fpагe]lтa]\lrt oргal]изaции lJли иtlьlNlи

jlи]iаi\'Iи:

-  oргa l lизaцl iя зaпoлI leния i I  раLjсN oтpст]и1l  деклcрaциЙ o кoтJфnиf lе и l iтеprсots;

oрIaттизация oбyчarощиx УeрoпpиЯтий пo вoпрoсa]v пpoф],iлaктики и llpoтllвoдrйс'l.вия

кopрyI1ции lJ }lтlдиви'Цуaльнof o кoliсу'Iь.I.ирOвaтJI,iя рaбoтпикoв;
. oка.]а!п]о оoЛeйсl.I]ия ),пojlнo\loчeIттlьтп'I п]]eдстaвите,lя\l кotIтрoЛьLlo-}Iajlзoрl]Ъlх т]

пPi1вOoхраг(итeльньIх opгaнoв пpи |Iрol]еj{eнjlи иi\'ll,] иi{спскциoгltiьтх пl]oверoк дсятсJIьL{oстll

oрra]]14з i1Ции l lo вoпрoсi1\1 IIреду] lрс ' ( i1сL lиЯ и ]|рoт l lвоj]е i lc ' |в l , ]я корPYltц l l l ] ;

- oкi!]a]]Ile сoдеI:iствия yпoлнo\lоr]сl]IJьIl!1 прeдстaвите]I,l\1 ]lравooхрal'lI,iтсjlь}1Ъlх оPгаIJoв при

прOвeдснии п1ерaприЯтий l Io прeсече]JиIo илт, l  раcоJ|едoв.]т lи lо кopрyпциoннЬ|\ пpест)nrrенI]Й.

вклtочaя о|1eрaтивтJo-рoзьтскLiЬlе I\'Ieрoприяl.ия,

6.  orrpсделeнlrс l l  ]1 l l (рс l tлсtr l te обя] i l r |нoстеi- l  Рaбo.гнпI ioB,  с l ] f lзаt l I lьtх с t lpедуI lpс ' (дeнIr0м n

lIрo1 rII]oдс l ' Iс1. t}I lе}r  кopРyпl l l l I l

oбязat l t tости рaбoтrrt lкoв oргaни]aЦии в cвЯзи с I lрсдуIIре,(денисNr и пpUтi]вOДеЙ(l  виеNl

кoрру]ll]ии яв']]яIoтcЯ oбщI1N{и для Bсех сolpуI{llиlioв.

oбпшпlп обязaннocтяп'Iи рaбoтт]Il1(oB в cBяз].l с пpсj]yпрe'qeтjие\I и llрoтивoJ]eЙстBиеNf

кoрpуI1ции явлЯroтсЯ с-rедy}oЩиe:
- I]oздeр}(ивaться oT сoверU]еIlия rt (или) уlaстия в ooвeршеI1т]и кoрpyпциoннь]х

пРaвoвaрyr]]rтJиЙ в инl.eреcaх ил!1 O1. иN1еilи oрfaнизaции;
- воздср,I(liвaтьcя o'г |loведeн]lя. кo,l.opoe N1ol(rт бьrгь истoлкoвaиo oкpyжaloщими кaк

гoтoвнoсlЬсoBсрпJитьи-Циучaствoвal.Ьвсoвсрп]eIl]. lикорpyпrtиoннoroправoiJaруLUeIlиявl l l Iтерeсaх
l{ли o.l. 11i\lclt11 oрfанI]зацl1и;

. tlезa]!leдлитсльнo иri4)oрi\'lирoBaгь ГeнерыIьнoгo дlтреtt1.opa оpralrизai]иlJ o сj1учaях склоI'IетJия

г : ' , ' U I r и ^ .  ' с o в е o U с l  I o  i . o \ г ) |  l  I l , j | , ' п р :  в U , 1 p ) . , с P  I i :

- сooбшlить tlепoсpeдcтвсIiтlo\'l}'рукoвoдитeJlro иjlи !iнo]\'ly oтветсl.вefiflol!'Iy л],1цy o в0з\1o}кнoсти

вoзl lикнoвсния :Iибo вoзникlI]с i '  у  peбoтникa кoaфirrк.Ге | lн1 eрссol] ,

l ]  це:tях oбсопсчения l t ! ( lсктивнor.o l ' l спoJL i ! jниЯ вoзJIo '{e l lньIх нa рaбoтirикoв oбязaттI joс l .ей

ре|.] la l{сt{тиp\ l lo l .ся l lрoцеj lурЬl  11\ сoбл|oдеl lия,

Исхoдя l.тх пoлo){iсний статьи 57 Тк PФ llo cofЛa rrtтиlo стoрorт в трyдoBoЙ дoгoвор'

]aкjltочaеI{ьT!]:i с рабoтт]I,jкoN'I пpи ilрI,iёNtе егo пa рaбoтy Ir oргaт{изaции' l\'loт.yT вклIolliтl.ьоя прaвa I.l



oбязaннocтт.l рaбoтт]икa и paбoтoдaтелЯ, усTa}тoвлеllт{ь]e дaтJllьlМ ЛoкaпьтlьтNl тIорN1aгивIlьтм aктo\'l .

\  ' ] | r ' '  р p )  j |  и o l | ' j а Я  п о л , I  и 1 a

oбUIliе Il спell!rа.rlьшьlе oбязaннoс|Й pе(ol'Iенjlус't.ся вклIoчить в трyдoвoЙ ,цoгoвop с рa0oтIJиl(оNf

oр|.21l lи]aI iии.  l lри }с,]1oвии зaкреl l j lе|11]я o6язaннoс ' l .eй рaбoтникa в свЯзи с l lpeдупрс)кЛениeМ и

прo-I.ивoдeйствиеN1 l(oрpупцl,iи в труlloвO]!l дofoвoре рaботoдaтсль вfiрaве прпMel{]!l.ь к рaбoтнику

]\'1epът дтlcципlIи]]apнolo взьтскaния. вti'lloчaя увоj|ь|JетJиe. при на]llJtlии oснoва]lиi]' прeДуоп4oтреIJI{ьIx
'l't{ 

PФ, зa сoвертiJет]иЯ ,lеl lpi1вoi!{срIlьlх дeйс.Гвий. пoв.leкIllих liеиспoj|нeнис вoзло}кeиLJЬiх Ea т]егo

гPудoвьiх o6Я]al l t ioстcй,

7.  Ус,г i l t loвлснI lе I lеречt l ' t  pс l1лIrзуе lьtх opгaнl iзaцuсi . l  aнr.икopрупцIIoнttьI l  r tсpoпpи'Iт l lП!

(  I : l н  | а р  | ( J в  l t  I l г o ц с д y P  t l  п l J l l l l  l U I i  I I \  l ] Ь l л l l ' I l I ( l t I | ' l  ( п р I l l t ц н ( I I I I ' | )

l)aзрaбoтка l,i введстJиe
сltоциajlьlтьтх

aнтикoрpyпIlиoннъIх прoцeдyр

OбученЙe и итJфоprvиpoвaни

рaбoттlикoв

Oбеспeчeнис сoo,I.ветствия
cисте]\1ьt вlJyтрeнrтегo кoI]троЛ
ayЛитa oргaЕизaции требoвaт{I
?1Ilти кl]рру]l циo IlIloи п oли гl,i!('

I.Ic| рзвлсHис \4eрoпри'rтие

Норl aтивнoе oбeсIleнепиe.
зeкреГlленис с.Гандaрlов
i lO|]с]1сtiия тl l{е1шaрaЦия

r laveрoний

Рaзрaбoтка и пРин,lтr]е i1tгf Йкoр1]yпциoLlltoй пo-.lитикI1

oр I l пP l аци I /

Paзрaбoткa и утвсpngеЕIie плaIJa реLLrтизaции
аflтIJкорl]упциoI{Ilьтх Nf ероI,IриятiJи

Paзрабoткa и llри!]ят!tе l(o,цeксa эт1lк!1 1.1 сJIy,{{сбтJofo пoвeдeЕия

D.бo'гт]икoI] oргaт iизaции

Рa]рrбoTка и впеjlрениe пo-'1o'(ени,l o кo]]ф-.1икте инleреcoв'

]lекlарatlии o кoнt]lltиктe l,]нTсресoв

Рe]рaбO1ка и прин'1.иe правllл, рeгJlaп'Ieнтируlощиx вoLlроl]ьi

oбi\f e]la дojroвьIi\'lи IIoдi1!]кilМи и знакaN'Ill д0,'1oвo].о

|.oстепLlllLlitl сl.вa

13веiLениe rrрoцс,tурьr ин(loрмировaния рaбoтни](аN' lи
paбoтoj(aTeJJЯ o слуllaях ск.!oпот,пЯ их к coвeрпIеriиto

кopрупциoнIJЬп нaрYttтений и iIoрядка рaсомoтpеt{ия таких

coобЦoниI.{. вI(Лloчaя сoздaниe дoотупнь]x кa!т&1oв перeдачl'i

oбoзпaчснтloй инфoрмa]lии (NleхaвизlloB ((oбрaтi]ori св,lзи)'

теj lе(boяa ДoвeDия и т '  п,)

Bвeдсние прoцедypьl инфoрмировaЕия рaботникaмlr
рeбoтодaтсля o вoзt1икнoвенlttt кoнфлт,rктa Йнтrрi.сов и Лoрядкa
vDег\ 'л lJDoBaния вьIявлснI. loгo кoт lФr114кl .a ит iтepесoв

Bве] leние прortеjIуP l ]a0 l] iть i  рабol . l l ! lкoв.  ooO6rдивUlих o

кoррylIЦиol] l lь]х правol lapуIIJся! i , lх  в дeя.гольнoс. lи oPIaнизaции'

U |  ' l o J . ' 1 , |  , | , О | х  |  |  с  '  j  U  ]  \  \  |  ,  . Л  Ь  h  ,  |  \  (  '  l | , ц и Г |

Ilрoведениe ttepиoдичeскoй оцетlки кoрpупlIиoнньlх риcкoв в

целях вьtlIвltенl.тя сфср ]1eятeльI]оcl.и opгаtJизaции' lтaибoлее

' ,  | \ | . , , . н  | н  ' ' ,  , \ |  . t l ,  ' , : | \ | .  |  г I l o q 6 l j  | к , , l  с o о | " с , l ,  6 ) | o ц и \

aн,. t lкo1]Dyl l I tиol iнъlх \1е]]

ЕжeIo] lнoс o l t laкovJIсние рaбoт1]икo]J с l ioрпjaгив] lЬ i l \ fи

дoкyIIcriтaNlи' рeгJlaN{сriтируrolциl!1и вoIlрocьт преllуltре)кдеllия и

ГIрo'I l ]вoдсйствия кoрpупции в oрганизaцlJи

llрoвeдениe oбуЧalorrolх \1срoпpi.iятий пo вoIтPооа\'r
прoфилaктики и llрoтивoдeйс-г]]!Iя кoрруl1циJ.l

oргaнизаЦия индивиду&'1ьтloгo кoltсультирoвaния paботтlиков

пo I]oIIрOсai l l  пPиN1сltеrтия (сoбl l loдeниЯ) aнlикoррупциoнl1ьlх

с , . t н  Ln ] \ , ' r , 1  l  l I poпе l yр

0Ля и

тlllЯ]vf

!(и

oc),rцесТBЛеrп,ie рrГуЛярIIoгo lioнтpoЛя сoбЛIoдения вtJyTpенних
11рoLlсjlур

E]lщl]] aцЙи



oцeПкa рcз}Цьтaтoв I lр o tsoд]JI\'to I|i
aнтикopрynЦиопIтoй рaбoтьт и

в сферe nрoтивo]lействиЯ
Ii oр р!'l l ll l.] IJ

7. oценка l (oppупцl loIr t lь lх  pt . tсI loв

ЦeлЪю oцcнк11 lioррупц]loнт]ЬIх рl,lс1(oв являeтсЯ o]lpе'r{еjleни0 кoI]кpeтньiх проЦсcсots и видoв

дсятельIJoсl.l4 орfaтJизal{ии, при рeaли']aции кo.гoрьlх нaибoлeе l]Ьlcoка верoЯтнoc,l.Ь сoверIxеIlия

рабoтникaми opгaтJизaции кoрpytlциoнrrьтх прaвoнapуI1lет{ий кaк I] цeлях т]oлучeEия лтlчнoЙ вьтгol{ъl.

d | :  , 1  в  , , е  | ч  \  п о  | }  ч е | | ' l Я  в Ь  |  o , l  o |  o г |  а | '  /  l а | ]  n  е Й ,

Oценкa кoppупrlиoтJllьтх риcкoв являетоя BФt(I]ойши}f элeмeЕтoII антикUрр} t|циoт{тJoи

l  lo j lитикt l ,

oна пo]вoляс1.oбесгtечl tть cooтвс1.с1.вие рeaлизyс\ lьIx aт]тикopр}пциoHнЬlх N]e loпрl lя|иЙ

специ(]пкr IIсятсjlь]]oс.ги oрI.illlизaцJlи !l раltиOЕlаJIьнo I.lсгlo]IЬ!oвaть реi]ypсъi. ljаllрaвлясмьiе нa

ttpoвсдснlте рабoгьt  I lo прoq)илактr, !ке l iOрpуl|ц l l l j '

oцснкa кoрругrЦионlть iх р],]окoв I lрo]Joдr lтся кaк пe стадии pазрaбoтЬ.и антикo]rруп!иоHнo1. i

ilL]]lитики. тaI( и tloсjIe ee утвсрiliЛе}lиЯ llа рerу--rяртloii oсI]oBс и oфopN1'I]Яeтся Прилoхепием к

дaн]Jo\l! дOку]\1сt{ту.
l  1oря,toк пpoведенrтя oЦеt l I(и t(oPрyl l t lиoнI]Ь]х pискoв:
'|1рeдотaвить /IеяТeJlьнOсть oрIaril,lзaциIt в вliдс o'гдеjlьIlЬ]х прo1]ессoв. t] кa)liдoN'I llз lio'].oрьlх

вьтЛе-lll'l.ь coс.Гaвньlе :lлеlreн'гьr 0lo,ItпpoIlессьI):
. вьi,'1ели1.ь (кри].l]чeскиe тollки) . д]lя кaХ/loГo llPoLl €CCit и oItределитъ тс эЛеi\lеt].гьi

(IIoдпрor(сссъ]), при рe.!llязaци!;l |io.Гopь]х иallболсе ]]ерO,ltt]o вOзникнoвeнис кopрyпциo}tllьIх

прaвoIrapуI]Jeпий,

{-.rя кalrдогo пoдпрoцеcсa, pе&[т]ЗaцI.lя кoтoрoГo свяЗaт]a c кopрyпциoнньll!1 ри0кoN1, coс].aвить

oп!iсaнIlе вoзi\'!о)t(l{ьlх кoррyпциoнньtх правoтlaрvrriениli, вклк)чaloщee:
-  \aрак|ериcтикy вьтгoЛьт I1j l I1 ] lрс!ЬJYт] iес ' Iвa.  кoтoрoе l \1o 'кет бь lть пoп1ненo L lггnт]и, lаUиeй и,ти

сс O].Дeльньt l tи рaбо' l  l lпкaп'I !I  прI, l  сoвсpшеI l l ]и (кoррyпц'Iо l l ] lo l -о правol laруrUeт]иЯ)]
. дoл'(нoс1.l] в oPга изallии. ]io'l.oРьIe я]ljlЯlотсЯ (li':Itoчевьт!lи) дJIЯ сoвepl]lет]I,lЯ tiopруIlциoliiloгo

прaвoIraр)]шсния -  y l lас l .иe каких j lоJ l} l i r ]oсtI]ь iх лI]]t  op].aI lизaции I iеOбхo]1иI1o'  чтoбьl  сOвeршстJие

кoрруn Циoт]ilof o прaвol laрy]11el1llя стaЛo Boз]\1o)t(нъllt l
. . e 1  o л  н  ' r е  ф . l р v ь ,  o с \ , | ] с с , в  с , | '  ,  I U , l p \ l  | | , U , н L | \  | , , . d j е ) ( с ; ,

8 '  o.гвeтственr loс lь  сoтрудt lпкoB ]а l lссoбЛroj lснI lс ,гpeбoва}II l l ] i  аf lтикoрpуl lц l lot i} io i i  Ло", l l l , l  иt{ l l

( iвoсврсменнoе вь lявлсt{ l ]с  кoнфltикга I , i r l .Гeрeсoв в дeя.I .сJIЬгjoсти рaбoTпикoв оpгaнI4зaцт, lи

яв!яeтся оj tниNl  и-]  I iл loчeBьlх эJIсNlе l fГOв пPе'цol .врацeния кoрp\ l| lЦ!Io]]нь lх |] l lаUUг|cр) l I lсниЙ,

При этoм сrслуст у.r11тЬIва'ГЬ' Чтo liоГ]4)Лllк'| ЙiIтсресов ]!lo)1(ет прl.lниMaть N1IJ0жeс.l.t]o рaзлиl,]нЬl\

фoрпl
С цeль}o pсГyjlиpoвaEи,l и прсдoтврaЦениЯ кoнq]ликтa Йнтepeсов в j{еятельl{oс'ги свol]x

рaбoTпикoв в oргaтrизaции с]lедуст приIrЯ.Гь Полo)кеIiие o кolтфликте ивтeрссoв'
Пoj lo)t iст]ис o кo l lфi l . jктс инlgРeсoв ]|o вн)тpен| иЙ дoкyl\{e lгГ oрfаI jизaци].I '

) ,сГaнaвЛивajo] l lиt i  ]1opядoк вь]ЯвJ lе lL l , |Я п ) ,рсг)! lирoвaтrиЯ l ioI l4)лиl iтoв l , l l t ' l .ерeсoв'  вoз l t l{кa loпIих у

L]iбoтн]lliOв oр].allизaци1,l в хо]lе |lь]п(lлненll,| L|\l].j тр),rlовьlх обЯзaннoc,Геl.i. Пpи рaзpaбoткe

lloлo)i'сния o кolld)nиктс итlтерeсoB сjlсдyет oбрaтить вt{иN'Iдllиe т]а вlсшoчeт{ие в нel.o слсдyloщих

аcпектoв:
. цсjllJ и ]адaЧи пoлo)кeliия o l(oнфлтJктс иllтерeсов;
.  ис] lo j|ь]yen1ьIс в пoлo) i(ении IIo l lяти '  и oпpe] leлсяиЯ;

Ilpoвслсние реry;tярrтoй oЦенки peзyльтaтoв paбolъl пo
ltрoтliвoдeпcтвиro кopрупции

oк.rзaвис сoдейcl.вия упo-1тlо\{oЧelтЕьIill предcTаI]иTeлям
кoтlтрo'lьно на]]зoр1lьIх ll IIрa]]ooхрaяительl]ь1х оргaтJoв пpи

Ill]oведeниti и\'Ill прoвePoк дсяте"!Ь]Joсl.и oрfaт]изации Ilo

I lpo1.ивoдеис, l .Bиlо кo

Зaкрсlt,teнrlс отвeтсr.вet|ностl.т зa нaпpавJIeниe оooбщеIlия в

сoо'Гвс'l.с1.ву1oпIиe правоoхрaнI,iтeль!lъlе oргaнь1 o слyчaЯх
. U L ( ] , L с , | '  I t i u p г } l  | '  o ,  н O ] \  л г d B (  l , а p y L l с | I и и



- кpyг лиц, I1oпaдaroщliх ]loД Лействие llo-1loхieния;
- oсlIoвlJьIе приtlЦи]1ьI упpaвлeния кoЕфлиl(тoм инTеpeсoв в oрIaнизaции;
- пoря]toк рacкрьlтия кoнфликтa ивтерeсoв рабoтl1тiкo}l oрfal]Ilзaции и lloрядoк eгo

Yрrгулирolrallия' в тoNI числe вoзlvfoжtlьiе спoсoбьl paзpеtпcния вoзникшeгo кoвф-пиктa интересoв;
. oбязaн]]oсти рaбa'ГгrI{кoв в связI'1 с рaскрьlтиеi\'I и уреГуллрoвaяиrNI кoт{флик'ra интepeсoв;
. oпрcдс-lсI]ис JIиц. o'I|]еTствeн]] ьI\ ].I пpIfL'Nl сl]Едениi| o возт]иt.t11еN кoпфлr(ктe итiтepесoв и

рассп1oтрellие э'l.их свeДе}lиЙ;
- oтвотcтвrвтlol]ть paбoтникoв зa несoблюдет]I'Iе l]oлo}(eния o кoпфлиrое иЕтерecoв'
B oснoву рaбoтьт пo yllрaвJlенЙlо I(oнфjтl,lктoNf иLl'l.еpеcoв в oргaнизации могy.г бьt гь lJoлoхeтiьт

сJleдyюIт{ис притJципьl;
. oбязaтеj1ьнoсть рaскpьI'ги,| свe'1с]]и]-l o рoa-тьнo\1 и:lи ]lo.l.енцпaлънoi\'l кoнq)Jтиt(l.e иЕiТrрсоoв;

индrIв l]д)Iа"|ь l loе рaссN1Oтрeнис I]  oЦсI] l iа  рег]} ' .Га l IL]o]] l ]ь lх  []I . ]с l ioв д,1я o]]гaнизaци' l  гIри

lJьIявленI lп ](A 'кдoI.o кoнq]]tи(тa интсрссOв и егo ) ,реI.у j l l1ровaнис:
- кoнфrt-цeнЦtlaльносl.ь Ilpoцеосa pacкрьlтия сBeдeиий o кoнфликтe иLГГерeсoв I,i пpol{еoса егO

\]]егvлировaниЯ:
- coбnюдстlис ба'тaнса интерeсов ol]l.aт'изaции и рaбolllикa при yреfy"1иPoBallии кoEфликта

интсресов;
. защи'Гa рaбoгникa oт пpcc-rTсдования в свЯзl,] с сooбпiстlиеi!' o кoнфликтс интсрс((Jв, 1(L'1oрLLй

бЬLl cвoeврeiveнrтo paскрьrт рaбoтнtlкov I1 )реI.у]ll{]roвaт] (продoтврaцен) opгдт]и]rцисй,
o6rlзatIt loстtt РдбoтникoR в сB't , , l l  с Paскрьtтпс\ 't  Л уpегуr ' l t ipoвxl iпcNt t(oнфлпкl.a

t lн.I .еpсс0l] i
тlpи I,риllя.l.и]1 рellJel]lli.i пo деловь]м l]оllрoсаi\{ и въlпojlтlент'lи свoих трудoвьrх oбязaннoс1.ей

руl(oBoдc'l.вoвaгься ЙI1тереcaN'Iл oргaнизaции - бeз 1.1q'. свoт.lх лиЧLlьtх tiflтepссoв, !ll]тeресов своих

рOдс' l .ве l II , t14кoI] и дpузeЙ;
. ЙзбегaтЬ (tтс) вoЗi\{oхт{oстт,I) си'Iya]lиl.i и oбстoятeльств. кoToрьtе \1oIут l1рllвcсTи к кoI,фликту

I.] IJl.ересo l]:
- PaскpЬ]вt1Tъ вoзтltiкrnиij 0rсi]-lьнЬrй) иjrи по].сI{цfii!lьньlй кoL]q]ликт итlтереоовi
-  сoЛе]:Iствoватъ vрсг) , j lи]]o8aItL l Io г]O]r]икп]сгo коI l (pj lикTa иI{.гeРсcoв.

B oргi1}IЙзaции вoзN1o)кtlo )'с1.аГ]oI]j]еltие р.!з]lиLтт]ъIх ]]l,Iдoв рaокрьттиЯ кoнфликтa интeресoв, I]

.  р i lсI(рЬ1тl , lе  све.I{eний o кoнфлик'rс ин' reрeсoв при прис\|е t]a рaбoту;
- paскрьIтис свс.цений о tioнф]lик'Гe иЛтерссoв lIри нilзнaчeн],ll,1 нa т]oвуlo дoЛ)кLloс,|ьl
. paзoвое рacкрьттi,iе свеЛеtlт{й Ilo \leре вoзтlиктloвеI]иJl сI11yaций кoнфликтa интерeсoв.

Pacкрьпиe свeЛeний o кoнфлтlкте интepecoв же"llaтejlьIlo oc,vlцcсTвЛя'гь в llllсьllfeтлlolJ Bи,]lе'

Nlo;rсe.I.бьпь допyотIjNJьlllt пеp!oГraЧiLllЬlloe рaскрьIтI]е кoнф:tиктa ивтересoв ts устlioй форN'lе с

i loслсдyto]цей 4)иксaЦиeй в IIиcь l le l I l jo i l f  видс '

Opt.aнизaция берёт на ссбя oбЯзal.еJtьс,гвo кaяфиj1енllиа-пьtloго рacc]lloTреflия пpедстaвлсttIlЬlх

свеi teIrий п урeг-\ , r . I l iрoвaния l toнф;rик ' l . : t  ин ' tересoв'

Iloс,IуIlI.lв Jaя птJфoрN{ar1иlI до]|'tiнa бъiть .гпlaTе]IьIlo прoверенa уполтioNtочс]illь]N{ Ila это

дoлжносl]lь]\'] jlицol\l с ileлъю oцеriки серЬез1loстl] вoзIll{|iаtol]Llих 'цля oрIaxизaцI,lи риокoв и вьlбoPa

лaибoлее ГIojlхoдящей фoрIlьт )IрегyЛиPoвi]Irия кorтфлrlктa иIt1.eрeсoв' СЛе]lyе]. иNIeть в видy. чl.o в

lll.ol.e ]тoй рабoтъl oрrnниt?lцЙ,| I{o)l(ст прид1.и к ]зЬlвoЛy. rттo cиTуaция. свеЛенJ,тя o кo1.oрой бьiли

ре](ст i1в--IсL lь]  рабoгt lиrtoпt.  I]e ЯвЛяс ' l .с '  l (oнфликтor l  L l l l  ГеPecoв l . i !  кaк сJIедсTвие'  I{e ну){{дaется в

спсциi l ] IЬ] lь|х спoсобах ) 'регуJ|ирo]] . !ния OргаI] l{ ' ]aция ] 'aк ' iс  N 'Io ' (ет IЦ)идти к вьIвo]]у,  чтo кotJфликт

I, lнгeрeсов и}1сст N'Iестo.  l ' l  ис l lo] lьзовaть раз- lичI|ь]e спoсoбь] eгo р i l ]рe11]сI1ия, в.Го\ l  чиc l le:
-  oгрaнL]чсI lие ]г{oступa рaбo.rникa к кot l l iPeтнoй иrrrpoрlтaции. кoгорaя Мo'(eт затрaг l jBaть

rl],1чI{ЪIe интерecьl paбoTпикa;
- дoбрoвоЛьIIьlй oтк.Lз paбoтI]ика oргaнизaции иЛ!i егo o.Гс1.раl]еIlиe (пoстoЯнl]oe или

вpепrсннoе) o.t.ylaотия в oбсухдеtlии и llpoцеcсe пpитrЯтия реrпетJиilпо вotipocai\'!, кoтoрь]е Eaхoдятс'

или N'!oгут oкaзaться пoд влияI]иeNI кoнq)ликтa интepeсoв;
- перес\1ol.р и из\'ieпот]ис фvт]кциоllaльньтх oбязaнI{oc,Гeй paбoтникa;
- в])еI{еIlLloс o't.с]l]altе]lие р2lб01.никa O'Г дojl)lсloс,ll'l. ijс]lи elo лиalнЬ]е интeрecь] вхoдят в

I lPOт l Jвoрсч l ]с  с  d) ) .н l{циo l t i ! |ь l l6 l !1и  oбяза l Jнoс l . , lNIи i
. перевo,ц работника нa дoлn<IJoстъ. llpедус!Iaтpивaloцу1о вьlпoлI]ениe фyякциoт]aльньlx

oб'зaнЕoстeй. нe cB'зaннЬIх c кOEtDлик].o]\'1 ин'l.eресoв;



- псрсЛaчa рaбo.гникoNI пртlвaд-lе'(aщeГo eNIy иl\,Iyщec'rвa, яв-:тяюIIlеIoqя основo'l вoзт]икнoвel]Йя

кoт{ф]Iиктa !iтlтсpеooв, в дoвеpитeлЪ}ioе yпрaв.]Ie!]иej
- oтliаз paбoтт]ика o'l. свoегo личIloгo инl.ересa. пoрoждaюIцегo кoтlф,]ик'L.с иЕтepecal\,fи

oр I.aI] 14зilц]ll] ;
. }'вojlьIlсl{ис рa6oтникa и] oplaнизailии пo иIlицIiaттlве рaбoTникal
. \lвo-1ьнснl'lс рaбoтtlикa пO' иI]Ilциal.иl]е рaбoтoдa'r.еJlя за сoвeрпIсltие дllстlиплllнapнoгo

||]]oсту l l r i i ] ' ' l .o  есfь зa тJсJ lспo- i t{енI1e и] lи нснaЛ- lе ' (auleе иопo-пнениe рaбoтникol f  пo егo винс
! n , l , : , , с | ,  | ' ' l , i  | ' l  j . I U  

р }  | ,  B Ь  \  J . ; )  l , l I  j J \  ' с : ,

ПриBеденньlй пeрeчснь сllocoбoв рaзpо rения кoт{()"{иlсa иI]тeрecoв не Яl],]яeтся

11счсрпьтвluощи]!'. B каlt'дoм кoll1(реl.t]o]!! слyчaс пo дol.oвopстiтloсти opГaнi.iзaции и рaбo'[никa,

]]асI(рЪ]вшel.о сведсния o ttottф:tl.lк-t.с итlтсресoв. Nlofут бЪ]ть иaйдсньI иIlьIе фoprvьl сfо

\ ]]еГулl]р0вal lиЯ '
Прп разрсurснии ! l \{сI{)п lегoсЯ кot l ( l ' '  l . lк .гa t . ]н1.ере0oR с,ILсЛyст вьIбpa|ь r iaибoлее (\ ' Iяг] iуro) 11с l]Y

)]Pсг\ 'ЛироBaнnя из вOз\rожI lЬIх с tчeГo\t  с) , l I Iссгвуtoщих oбстoя1.e]IЬс-гв.  Бoлсе x(9с.Гкиe NIeрьl  сnсдyе.г

исlloльзoвaть'гojlЬко I] слyчae' ког,]]a эfo Bьlзваl1o рс&llЬIlоl:i нeOбхoд1l]\1(lс'rь]o I]Jи в сiучaе, еo'liи

бo,]1eс (NtЯгt(ие) A1epЬ] oкaзa.liиоь 1]едoсl.al.очтlо Эффектиlзt1ЬlNtи. 11ри IIриtlятии рс]IIстrиЯ o вЬ]бoро

I(oнкрстtlol'o i\fетoдa рaзрешeния кoнq)ликl.а иl]тсpеоoв вil)N]lo уalитьiвать,]Llа!тиl!loсть rIиЧнoгo

|IнтiJреса рабOlli]lкa и всpoятнoс].Ь l.ol.o. чтo этoт Лич]lЬтl'l ilтJтереc будeт рсarlизoвaн Ir ущорб
и Jl't.ересaN'f оpгi1н!iзaцliи.

L)IветствeнпьI\Jl,l зa llр!lell свс'lеЕiтlй o ]]oзIlикatoпu4х (и\'!elorцихся) t(oнфJIиктах llтlтересoв

ЯвjtЯlоl.ся ]]спос1]сЛствеtil]ьтt"l Ilачa]|ь|1'lк рaбoтнrlка. сOтр}'дтJIiк кe]]рoвori сiужбьr, Гeнeрaтьньtir

дЛ]]eкт0р.
Рaссl'loтрет]ие пojlyчet1Itoi4 иtIформarlии цеJIeсooбpазllo прoвo]]l1.l.ъ кoл-lтегlJаJIьнo'

B оpl .а l | l l зацl l l l  дoл. , l i t lo  пpor}oдLrIься oбучеI l t te pn6ol .нI lкoB пo Bol lpoсaпt IIрoфt lлaк 'гr t l (и t t

f lpo l . I iBодel iсгI]| lя l ioppyпцпI l .  цо;I l t  t t  зада.tл o6).rеI l I tя oпp.]деЛяIo1. ' l .смa,г l lк} '  п фоplц,заuя,гпй.
o 6 1  . r t l r l l .  | | P U t t o  I  l l  | с ' l  t l o  ( '  I (  | )  l o u l ( i l  | ( \ t i | | l l к t :

.  кoр]]) .пIIия в гoс}.дaр с] .Be] l  нo \1 и r lасГнo\ l  сeк.гoрах ]I io]Jo]\1и( l4 (тсoрстичесI(аЯ.];

.  lo l l l . ] , ' l ] ] l |сскa,I  o ' l  | ]е | .с l  вe l{ l joстr ,  з l1 сoI]сршеI]| lе кop]]\ ' l lL l11oItI l t , ]х прaвoнi l r )  шсl]||Й:
-  oз] l l tкO\fIIениe с l .рeбo8al lиЯ11]1 3nl io}]O,]t . l .e] lьс l . IJа и вну 'ГрeI] l I l ] i l l l i  дo l iу\ lентai\ ' lи oрГaf l I]за i l1]и IIo

вoпрoсаr'I Ilро|rlвo.цeйотвия кoрруrlЦии и 11oPядкol\1 ].lх l|рl.]lIeт]сния в деятrэ]lьтJoсти opГaIlизaЦиll

( r lрик]Iaдf laя);
- вьl,lвlJeниe и рЕзpспIсI{ис кoнф:rик'ra ит]тr]Jесaв lll]и вьlпojlнени].] тpyl{oвьтх oбЯзaтiтJoстей

l гJ р jl I(Л a]lI t ая.) l
- l]oве.leниe в cитуaциях tioрp]"Iтцllotiт]oгo рисliа. в чacТнl]0l.и в слyчaЯх вь]]!!oгaтeльcтва взятlii]

сo с.Гol]ot{ьl дol)titiocтliьiх,1'iц гоoу,]laрствстl].lьтх и \rуниципaльIlьiх, ипЬIх opг.1l]иJ!ц|1й.
- взаип'roдейсl.вЙе с прaвooхраIill.rc!ьньтl!''и ()рl.aпaN1и пo вollрoсaМ прoфиJIaкTикп и

llрO.Гивo,цeйсl.l]I]' кoррy]lции (прLiкЛaдlraя),

l} oз ill O )](н ьI сЛедYIoЦие видьт oбyчеrtия:
.  oбучснис пo вonpoсai\ l  п l  o(]! lЛnI ги|.и и прoтI|вUдей( LBия кoрр) l lUи,I  t iс]тoсредствеItIIo поcлс

! lр l lеN'I i lEа рa6оту;
.  Oбучс]пiс пpи ]Ja]нaL|еIt| ,| l i  р l1бoтникa на и l lyIo,  бoJ lеe вЬlсoкv lо дojI)( l to l ]ть.  предпo-Iaгfuoшolro

I . jспoлнеI|иe oбязaнпoстoй, сBяз l l I t l l t , |х !  I l tс  |)  r  Pс/ l . lе]] lсNr и ПрULи| loдсйLrтsиeA{ кoрруп]1ии;

-  псрI lo. lL l1чесI(oe oбучeвис рабo.t . l tикoв rэPгaни]ац1, l l ]  с  ] lcJIь lo l loддeP'(aния иx зt1ат lиЙ 1 l  нaвьIкoB

в сqrеPс гrрOТпвo]tе i iс ' l .вI]Я кOр]]) lп l l ] ]и нe.!o] l}кt l0\ l  )Toвнei
-  дol loлt{I ,тсльт]oе oбучeII , lс  в сл\.чае l ]ьtяв-сI lи ' l  l lPoвaпoв в реi] . ] lизaции nт]ти1(oрр)пUиoт]нoп

пoлиги1(и,  oЛнoй из f lpичиI{ (oтoръlх J l |] , ] l 'етUя t{cдoсt i1]Ut lт loсть Jнnl tий и нaвь]кoв рaбoтт lикoB B

сфере nрoт'lвojlеиствия кopрупtlии'

l{o l|сульт i jрoвaние l lс]  BoIЦ]oса\ l  I lPo].лвoдсйсl .виЛ кoрр} 'п lц lи oбъi .тЕo Oс) 'щecтв: lяетоя l ]

l]IJ:lиви]уaлъг]oN'I пol]ядке'

Федepа]Iьt{ЬlN! з l t l loнo11 о 'г  6 дсtсабpя 2011 г .  Л! . l02-фЗ <o бyt iгалтеpскol l  y . t t lте>

Yст1l}loвЛсIr'l обяз'lтiпoсть дjIя r]сех оРгaIlизaцlп"I oсуЦсств"qя.гь вflyтРепlr'tй i{otlтpoJIь

хoзяiIствeriIlЬIх 0lleрaцtlI"I' a д.iIя oргаIlизaц}til, бvхгaлтepсIсая o]\leтнoсть кo].opьIх пo/l"lle'кпт

oбл]'t'l.е..rьIlоNrу aудптyl 1r!.,iiс oб'Iзаtllioсl.ь oРгaниloва'rь вIlyтpеIlIILlIi rto}lтpo.ilь вcденIlя

бyIгaJ l ' l сРсt ioГo yчет i l  t t  сoстаl] .псI l t l ' l  бJ ,]rгаЛтсpсt io i r  oт ' i . . I . I Ioс 'г f i  .

Ct , rс l .сп la вtt1 'тренвelo } ior l 'Грo. i |я l1 J\дит.1 o l)|аt l IL] . l Iп] l  N1о l t (т с| loсo l]с , l .вoвaтъ прoфиJIaктикс и

въJя]]] lсниlо кo l]рупItиoт] l ]ь lх l lр lL l ]O| lu]]YIпеIJиi1 ]J  : lс 'ятсJtЬ l loс l  и oрIaнизaц! lи.  При j l .o l t  наибoЛьшиl" i



интерec предсTaвляет peaJ]изaция тaкиx зaдaч cистeмьl вIryтpстlllегo кoт{'lрoля и ayдитa, к.tк

oбеcпеqеEис liaде}lclocти I. дoстoвrpвocти финaпоoвoй (бщгaптеpcкoй) oтrlетIioсти opгai]изaции l,l

обecпечевиe оooтветствIlя дея]тельт{oсTи opгаllизaции тpебoвaниям lloрмaтивIiьlx пpaвoвьтх aктoв и

лoкальIlьIх ltopМaтивI'ьтx aRтoв oргаI]изaции. ,{ля этoгo cисTrМa вI{утреIlIlегo кoЕтpoЛя и ayдитa

'цon,*'a y.,,,.,o,"u.u тpебoвaяия aЕтикopp)тIциoEЕoй Еoлитики, реалI-lзyемoй oргal]изацией' в тoм

чиолei
- пpoвеpкa оoблtoДения pазличньiх opгal{изaциoтlllьIх прoцeд}p т' правиЛ дeятеЛьr]oсти,

кoтoрьIo знaчиМьI c тoчки зреrтия pa6oтьl пo прoфилaктикe и пpeдyпрех(дelrиro кoрpyпции;
. кoтJтpoль дoк)rиеIrтиpoвaт{ия oпepaций хoзяйcтвeннoй дrятельI{oсти opгalrизarlии;
- I]роверкa экoЕoмиЧeокой oбoсEoвaннocти ocylцrствляемьIх oперaций в qфepax

кoррупциoтllloгo pиcкa.
I(oнтporь .цoкументиpoвaЕия oперaц]iй хoзяйствеliнoй Дeятельтlocти пpe)кде всеIo cвязaн с

oбязaнт{oсТью ведения фивaяcoвoй (бyхгaптeрскoй) oтчe.гlloсти opгaт{изaции и яaпрaвлеlт Iia

llре.цyпpeя{дeние и вьIявлеgиe cooтветствyюIдих IiaрyшrтJий: сoстaвлени'I нeoфициaЛьяoй

oтчeтнoсти. исI,IoльзoBaния пoддельIlьIх дoкуме!{тoв' зaпJ'lcи tjесylцеcтвyюЦих pal]хoдoв' oтcутствия

псрвичllьIх г{ет!{ьlх 'цoкyМeнтoв, иclтpазлеIrий в дoк).п4eвтaх и oтчетilocти, yliичтo'{еIll,iя дoкyМеIlтoв

l{ oттlетt{oоти pa1iее ycтaЕoвлеIli1oгo срoкa и т,д.

g.Ilоpядoк псресмoтрa и Bвeсrнr'я измerrerr{й в аI.тtlкoppyпциoпrryю пoлитикy oргдllизациrr

,цaнвьlй лoкanЬвьIй тroрмaтивтiьтй a(т мo}кет бьIть пepeсмoтретl, в Ilегo Мoгут бьrть внесеньт

измеlleния в слyчae измr}тетIия зaкoЕoДaтeльствa PФ. Кoнкpетизaция oтдельтlътx aQпектoB

aнтикoрpyпц]toЕЕoй IIo.'Iитики мol(eт oсyществЛятьсЯ rIщем рaзpaбoтки дoпoл]Jеf{ий и пpилo)кеЕий

к дaнт{oМу aкry.



Пo.пoiкeнt 'tе o коrruссI lU IIo антпt(opp)I lIцLloпIl0]п п0ЛIlтIrке

т]дстoяtцее lloлo)кониr рaзрабoтaтro в цс,jlях зaщитьI пpaв и свoбод fpФкдaн, oбeсIlечeЕия

3aкo}i!lоcти' пpaвoIlopядкa и o6пIеcтвенIroй безoпaсноcти в oрIаЕизaции. Oпрсдсляет зaдavи'
()оIloвнЬle прiJтlципьт прoтиBoдeйcтвl]я кopрy]lции IJ мерьl прe.цуI1pе}кДени,r кopрупциoтlilьiх

ГIрaLroнi1р}'lпcний.

l .  oснoвt t r ' l с  t l t l t tя , гия l  лpI IN lс I lяс i t |ь l с  R  I inстоящс} l  l IoJ Io , t iе I l I tu .

B lloJ|o'(eнии испo",1ьзуlo.гся сJle'(уloll{иe Oснoвttьlе lloнятия:

-  aнтпItopPyl tц l tot l l t iя  пo.п l lтI l l .а  -  дсятсльт loc 'гЬ ooo (сTМ) L lo c| lти l .oPр\ пUиoнI|oй

Iloлtlтиl(е: llаI,]p!1влe]Jнoй тla сoзданиe эd)4)eктивЕoй с14с'ГеillЬl Iтрoтт,lBoдейсl.вЙя кoррvпц!rи;
. 1l|lтtll(oрpупцIroннa'I эl(сflсртllll пpnвortьl]{ аti.гoR . дeяте-ilьт]oсть специaJтliстoB пo

I1ъJJI|]] lе| l , , l lo  l , l  описeниIo ](opрylI]1! i1]гс l t l ]ъ lх 4]аL iгoрoв. Oтт loсяrцихcя к j leйствvющи]\ IIрaвoBьI l l f  aктa\, t

l l  1и ' : lи.1 их l ]]oсктa\ l .  Ia lрабOlкe Pскo}1сн'цal tий- ]| l l l Iрaвлс l]]]ь]\  l I i1 ycтрaнст]ие I ,] . i I11 orраI]!Iчение

Лоiiс ГIrиЯ 'Iafl]х 
фактoрoв;

-  кopp) ' l l t l I lя  -  IIрIJнятие в свoI1х и l l ] .срссaх '  a раI] l Io в и l lтеpеceх Йнъiх ] lи l l .  ]|ичl lo l ; Iли чrрез

гIoсpeдникoв ипf)rrlествeнL]ЬIх блaг. a такlte и]вJlсL]ст]ие llрeи1lylцеств JIицa]\'lи. зaМетrlalolциМll

доп)tiтJoоти в ooo <CTМll, с иcпo.rтьзoваIlиeпI cвoих дoл)l(Ltoс,l.!lЬтх пo-ll]o\1oчий и свЯзaннь]х с tIиlllи

вo']\'roя{нoсl.ей. a paвно пoдкуп дa!]нь]х JIиц пyтeN{ прo.гивоl1pilвтlolo гIредoстaвлeI]ия 14]!I Физически:!'и
Jl Iорl,l]lичeскиN'т],I лI]IIaI'Iи укaзaнIlЬlх благ и преиN1ущeотв;

.  I .oppуiI{uoннoe Itpаt]o l i1 lp ' \ l t l leя l lc  -  j ]eЯ| iиe.  oблaЛatoщee пртlзнaкai\ ' rи корpvпцl , iт] .  зa кoтoрoе

l loР\ laГиI] l lь|\|  Прl1вOвьI i \ ' l  aктo\ ' !  lрeд),с\ ioтрснl l  гр i1 ' (Лaнскo'IIрaвoвaя. дисциi]JI l ] t l l ]pнaя.

a, l l i \1 l ]нI1с l?a] l tвнa ' l  или yгoлoвнa'I  Ol .вс. l .ствсIJн0с 'Гь:
-  I ioрр),IIц l loгсIt t lЬtI"t  фnк.г0p .  явлс]]ие и]Iи сoвoкy] lнoс-гЬ !влсний- гIOрtJ)L\!aюt l]и\

|(оpруп]]иoIlFьrс L|paBoнaрylljeния и,1l,l сltoсoбствуlolцие их рaспpoстрaнеЕII1lo;
- пpeдyIIрe'(дсtI e кoppyпциtr .,цeя,ГеjlьlIость oргaIIизaции гIo aIттикopрyпlIиoнrioЙ пo-rlи.гикe.

1|11lЛ]aвл!.нт]o i l  н l1 BЬlяв]1eнис.  из}чel lиe.  ofpаI{т lт lениe,I lЙбo уотрaнeпие яв, , lет lиI i '  l Ioрoждaк)цtих

кoрр\г | l l ]oн|]Ь]с l IрaвoI laРy]tJе| lи} l  l J jтI . l  с l loсoбс,] . l j \ !oп1r]х I tх рacгtPoстрaнеtIи lo;
с1бьс l i . t .ьt  аrt  l . l lкоpp) ' t lLtI l0II t|o i l  I |0.II l l l l l i l !  oбщссl .вс lJньIе и l lт lь]с oргaни]aции.

\ ' l loлI{o\ '1оЧеl l ] lь ie 8 l lрс.1слa\ свoеЙ кO\ l]]с-гс} l I l l . ] j . l  oс)rЩесl .вJI ,ггь Г]роl i , lвoдсиствиe кoррупции.

2 . 0 с н . l в н ь t с l t 1 l l l l t u t l l | ь l l l l ' l l I l I t t ( J I t , i | ( l t l l t l I  l i l , n n \ l I u l I l l .

Прolr lвoдсйотвие l ioррYlrции в орIaнизаЦии oсyпlествj 'Яeтcя нa oсI]oвe слeдyюпIих оснoвt lьIх

гtрпl]llиIloв:
- lrриортlтeтa rтpoфилaкl.иLJеоктlх пlер. нaпрaвjleнтlьтх нa EеДoпyщl]I]ие фоpпtиpoвания притин и

ус j1oвий. lIopoxqaющтJх кopр.\,пЦи1o:
.  oбеспсчсния че]\or j  прaвoвoй рег] lа\ le]t ,Гацl l I i  деЯ].еnьI]oст} l)  

-]a(oЛн.rtти l I  l ]Lxсt|ости т l l l 'L . |и

,:Lея |ельноотl . l .  ГOс) l j lapс l . t ]еI]1]oгo I j  oбutесfBе} l t]oгo кoнTpoj lя ]Jад IJс i ]]
. приoриTe'l.21зl1!цить] пpав jl зaкOlllJь]х llг]l.ересo|] q]и,]lJL]есI(их и roрид!illесI{l1х nиц;

. в]aIi\'loдeliствия с oбпtесгвertttьtltt,t oбъедI]l]cIl],lяlJll и грr'{дafiallf]l'

3 .  oс l toвttьte l rеpьr rrpедуl ipс, l i ,цe}Iuя troppупl{пoIrI lь|I  пpaвoнapуurенl lи.

ГIpслyпре;ltдениe кoрруllционIiЬlх lтрaвoтrap)' rrtен й oсylцествлЯе.Гся пyтс}i приlvlенeния

сЛеjlyloщlтх l\1сp:
-  р.Bрa6оTка'|  ре i]Jt l{зaц] lЯ a l]  Гикoрр):пI{IJoI l l lь lх  прoгрaNINI;
-  l iрo1]с ' ' l l сH с aЕт, l ]J t ioрр) ' l ]L( l . ]ot] l io l ]  J] iс]]с l ] lи.]Ь l  ] iраROвlnх a[тoв 11 I1х |Ц]oсктoв;
'  аII l 'икoрр) ' I l l lxo l] l Iь|с oбрaзoваниe и | l ]]oпaгaн] lа:
- иlJьте \1срьI: tlредусNtoтpенньIе за]( ol{ oдi1тсЛ ъ с fBo}I РOccиLliс]iorj q)eдсрaЦиЙ,

4.  Aн гI lкoРРупцl l  oн I{aя экс l lсртr l lа  r tpа l lовь lх д l i гo l t  l l  l !х  прoeктoв.

Aтiтикoрp).llциoflriaя эксперr.иЗa прaвoвЪrх акToв и их lIрoeктoв пpовo,Цится c цеnь1o вьтявлeнI,iя

п у с т р а н е ] п . ] я т 1 е c o в с р l t l е н о l . в a п р a в o в ь l х н o р п ' I ] к o т o р ь I е п o в Ь п I a ю т в е р o л т н o о т ь к o р р у l l ц и o l l т J ъ т х

Лсi iс]  вий.

PetIIеttиc о пpoвеj lении a l lтикoрр)rIIр loItнoi i  э l (с| leртизъl  правoвьп aкToв и l ' iх  прoeктoв

l l l ]И l{!I\ f  аeTся р),кoводl j ,гeлеM oгPaнизациlJ ,

l !a ,кЛаIrе (pабolникt l .  клиен' tьt)  вправе oбрaтI]тЪcя к предceдaтслlо кo\ '1иссиl l  l lo

антI]кo]rрупItI .]or]Eoй l Io l tиТи! ic  oрfaниjацЙи с o5рi]ЦeниeУ o I lрoвеЛении .1н tик l]рPуlrциoтJ l]оЙ

экcllертизьт дейcтвуtoцих прaвoвьтх аliтoв,

5 'AI l ] . l l l ioрpупциoI l IIьIе oбp| l]oвaI lne r|  пPoпaг i r r lдa.



.(ля реluевия зaлaт пo фopмирoвaниIo аЕтикoррyпциoтlтloгo п,lиpoвoззpет{ия, пoвьilllеtiия
}рoвт{я прaвoоoзEaЕия и пpaвoвoи кyльтyрьl' в opгaпизaции в yотaнoвлеl{lloМ IIoрядкa opгaIiи3yeтся
и]/lение правoвЬtх и мoрaльнo- J, l ически\ аспе{тoв дei ГелЬнoс Ги,

AнтикоррyIIциoI]Eaя IlpoпaгaЕ,цa пpeдстaвляет coбoй целeпaпрaвлrEЕyю ДеятелЬI{oстЬ среДств
Macсoвoй инфopMaции, кooрдитrиpyeмyro и стиМyлupyeМ}.}o систeMoй гocyдaрcтвeEEьIх з.lказoв,
сo.цeр)кaниeм кoтoрoй являioтся прoовeтитeльокaя рaбoтa в opгaЕизaции пo вoпpoсaм
IlрoтивocтoЯнllя кopрyпции в лro6ьтх ee прoявлeЕиях, вoопитal{ия y гpФкдaт{ чyвствa |pм(дarlcкoй
oтветствеI{lloсTи, yкреIlЛr}lие,цoвеpия к вЛaсти.

UpгaЕизaция aЕтт,lкopрyпциorrпoй гIpoпaгaf{Дьт oсyщeствляется в сooтвeтcтвии c
зaковo,цaтeльствoМ Poсcийскoй Федeрaции'

6' впeдрепиe aнтикopрyпциoя!lьIх МeхaвизМoв,
Пpoвeдeниe сoвeщaтJия с paбoтттикaми oргaнизaции пo вопрocаМ aвтIlкopрyпциollfioй

пoлитики-
Усиление вocпитaтельrroй и рa]jъЯст,]итеЛь]]oй pa6oтЬl рaбoTяикoв в opгaнI-IзaциIl пo

lIедoпyщeЕию фaктoв вьIМoгaтельствa и пoлyчеI]ия деlleхвьтх средcтв.
У.{aстие в кoMплrкоIlьIx прoвepкaх opгaнизaции пo поря.цкy пpивлrчетlия деllе}ктlьтx и их

цeлсвoМy иcпoльзoвal{иlo'
Ус', пен ие кон.poля зэ вeдением дoкyмеh I oв с,l pol o; o Гчe гнoс,l и '
Aтiaлиз o coстoятlии paбoтьI и мepaх пo пре.цyпPe)(деЕиIo кoppyпциoljтlъI\ прaвoЕap}.lllеtтий в

opfai{изaции' Ilo,цвeдeниe итoгoв al{ol{иМtoгo aEкeтI.Ipoвaпия рaбoтEикoв ria пpедМет вьIявлеIlия
фaктoв кopр}тIциolrнЬтх пpaвoEaрyшiefiий и oбoбщeЕиe вaпpoсa Еa зaceДaЕИ|t кoМиосии llo
рсал n la. ии с|ра|eгии ачтикoppynциoPнoЙ поJти Гиt\и,

Aнaлиз зaявлений, oбpaщеЕий грФrrДa}l тla предмет нaпичиЯ в вих инфopмaции o фaктaх
кoppynцЙи в oргarrизaции' Пpинятие пo резyльтатaм тIpoвеpoк opгaт{изaциollтlь]х Мер, нaпрaвлеlrl{ьгx
нd пpeД) пpe)!цсние ||l.).цoбчЬ|ч фактoв,



кoдeкс
Этrrrtи rl с.п5,iпсбпoгo ltoвcДсllия pабо'IIlLll(oв opга}lIlзацLlli

Cтатьп 1.Ilрсдпrст и сфepа деr:iеlвrlя кoдeксa,
1,,цaнтrьiй кoдекc. дoкyNIrтjт' рaзрaбoтaтr c т]ельro r.oздaяия пpoфeссиoЕальт{oй культypьi в

oргaнизaции' y-.tучtIIетJия иМидя(a' оптиllfизaции взaиN'Ioдействl.тя с внешl.Lей сpсдoй.

совeрrxeIlс1вовaние tтIрaвлеIJчeскoй структурЪl) ]..e. oбеспeчeнЙя усToйчивoгo pазвития в ycлoвЙЯх

сOвpо\lет]I{ьJх IleрeNlеll'

2' I{oлскс преДс'гaвляeт сoбoй сBoд обIцих пРиItципoв профсосиoнaъпoй cлy'(ебLloй этilки и

oсно|]|тьт\ прaви,'l сrlухeбlloгo пOведения. котopьIilf нa,]]jIe)(lтт руl(oвo]lсl.вoвaтьоя сoтруl1никaN{

oPгaяизaцllи, I{oдeкc - этo свoд oсI]oI]нь]х NIo}]аJЬнo.этl{rlсских lloрм и прaвил сoЦи&qьIiolо

пOвeДсllия, c]leдуя кoтoрьт\I \1ЬI укj]eпл,lc\f вЬlсoкylo рeIIYтaЦиIo орlaliизaции, по'ц,Ilер)кивaЯ ее

авторитег и lрадиl lии.
з, l{о, leкc oпрсi lелЯeT oсItoв}lь]tJ приI]циl lЬ| сOв\IеLjIt]oй }кизнедeJl.гeJIьlJoсти рaбo'гниксlв

oр|aни.]aI]ии. кol.орьle дoлжньт вкJllочaть yвaжитсЛьI]oe, ве)(ливoе и зaбoтЛивoс oтl,loltIепиe дрyr к

,rруг} и к oкpуiкaloщиl\{' aслсктьl сoтрyдIiиLlеcтвa и ol.вeтствеtlllocl.и зa 4D.нкцтroнирoвaние
opгaниtaциIJ.

4, opr.al|изaция oбязaнa сoз]]ать. EсoбхoдI'l\4ьle yслoвия дJIЯ |loлнoй ре!U]изi1ции пoлo'(еtjий

l{o]lекcit' Гpa!{дaнин, I1oстyпalolItий нa рабoту в оpгaпизаllи1o (в д]a[ьнeйrпe\! co.Lрудтrи().

зI]aкoNfI]тся с ]1oJIo}кe!]иel\{ кoдсксa и сoбllroдaeт их в ]трoцессe свoеij деЯтeЛьLtocти'
5. Изменения и дottoлвcт{ия в Кoi{eкc ]uolyт вт]oсить IIo иllиllттaтивe o.Цельтlьтх сoтрудIlикoв'

6' Кoдertc являeтоЯ дoкуMеIll.o]\l. oткрьттьill ДJIя oзl{aкoltjlения всeх }.чaстниt(oв рабoчi.Io
I lрo]lссса, Сo,цер)(aн11e Кoдсксe Лoвo]LиlсЯ дo свe: '1ения вссх сoТpyдi lикoв' Bнoвь гqlибьтвтrтие

o б я ] a . г с л ь н o  ] I ] а t ( о \ ' ! Я ' Г с Я  c  д а l i l t Ь l \ J , r ( o к ) \ | с l ]  U \ L . t U | о р ь ] l l | l J \ ( J J и | с я в , l U ! т ) l ] ] l o N ! N J с о т с ,

7. Hopпlaми кoЛоксa рyкoвo]1ствyются всe рa6ol нl1](и Ooo (СTМ) бсз
Йсклк)aIения,

8,.цaflньIй I{oдекс oпpедellяeТ oсlтoвтlьте I]oрN1ьl Iiрoфессионiшьнoй этики, кoтоpьIе:
- РlAlу,'lирyroт oтtlot]lения N'Iе}lqI)'всс]\,lи рaбoтникaNlи орI.[1llизa{ии и oбществeвнoсти;
. ta[I]Jtl]aloт !]х Чe]Ioвeчeск!'ю Ilеt]нoсl.Ь и дoстol'lt]сlвO;
- lIо!Цeр)кивa]oт кaчесTвo IIрo4)eссиoнaпьнoi:i,цeятсльнoс.Ги рaботtlикoв opгall,Iзaцli,I и чесl.ь их

Irрoфсссиl l;
- сoздatoT культyру oрfaнизацl1!l. ооlioвaнпу|o Il.l дoв(iрl]и, o'l.вeтствеt]нoсl.и и спрaведливoс'ги;
- oкajьll]аloт прoтивoДействиe кoрpупцииi пo l|рeдуп]]еnilени}o кopрyпции' в тoNI rlисЛе пo

вь],tвJlенl,ilо и пoсле/'lyroщсl\ly уcтраEеriию llричиll t(oрPyпции (прoq]илaктиlia к0рpyпrlии)'

стаl.ья 2. це.rrЬ кодексa.
l. L{ej]ь Кодeкca. ус'l.a oв]eн'le эTических нoрNt и 1lрaвил слy)ксбпoгo пoвeДеIlIlя оoтрyдникa

'.1']Iя . loсloйнoгo вьJпoJIнeни,l  l , l I ' !  свoе]: l  r lрo4)eссиoт]а. iЪнoй деЯтельнoс|l l '  .Iтnк)ке сoцeиствие

\'крсl] j le l l Itю aвтoритетe сoГр):Iпик.1 opгaI]изi lциI. l .  I{oдeкс пpизвaн lIoвьIcить э(рq)eкl.ивнoстъ

вьl1lonтleтJия сoт1])lдllиI{аN'Iи opгaнизaЦии свOих доЛ)t'I]oсгtlь1х oбЯ]]alltloc.гeii' ЦоnЬIo l{oдекca явлЯеTся

вне]]pefiис сЛ]] I] Ьтх Ilравил пoвl]дсI]и'l,

2, кoдекcl
a) сjlу){r]т ocнoвной для фopiмт.lрoBal]llя дoл)кнoсl.нolji мopаJlи) yва)tФlтельнot.o oтt{olтlсвl.]Я l(

рабoте в oбщeствeнtlом сoзпaнии;
б) вьtо.r,пaст кaк t i l ]стl .| l .\1. обtЦес, l .всннoгo сOзнаrlия ' l  tIp. lвотвеннoс1.]J сoтрyдIlикoв

Oрfl1l]r]зnции, IIх са! lot io '] lTojtЯ, Кoj1окс сttoсoбств'vс. l .  ' t t lмl} ' .  .ттoбьt рабt 'тт]иr. Oр J l]иJi l||ии саM

уlIрaвля, l  свoиl\1 lIoвe]1сt{исl\,1, с lIoсO6ствус'Г / lисциl lл] lI]е и взaиMнoМу увa){сниlо. a такit iе

).стal loв': leнию в opгi lнизации бlaгoприяtrroй и бсзoпaснoй oбcтaнoвки'

]' ЗнaнiJе и coблloде}rЙе сoтрудникаN{Й кoдeксa Яв,]I'eтся oДт]иl!1 !Iз кpитсpиев oцеIlки кaчества

их прoфeсоиoli.lrтьнoй дeятeльнoсти и сJty}{eбногo пoвeдellия, вьIcoкoгo оoЗrial'Iи,l oбтllествеl]iiofo

Лojlгa, нeтeрпимoотт,l ( EapylIIol,I,iяN'I oбЦeотвoнтlьтх иllтсреcoв, зaбoтa кanцoгo о сoхpaнeflии и

r'пl пo rrteнт'r l,т oбщес.t.вен11огo JloотoЯни'.



С,гдтья 3. oснoвrrьrе пptIнципьI слуяiсбнoгo IIoaсl lеr lи 'I сoтPyДнuкoB opгапtrзl l IUlI i .

1. Истoчники I] при1lципь] прoфеоcионi!пьнoЙ устaнaвIIиtsaroтся нa oсL]oвaнитl норN'l кyJIьтyрьт.

традицt]и. кo]]стиTyцI'tol1IlьIх полo'iсн11й и зaкoнoдafеJIьтlьтх aкТoB Pocсийcкoй ФеДеPaции'

2. oонсlву ],loр]\{ кoДекса сocтaвляют сneдуюl]lие oсt{oвl]ъlе Принципьl| Челoвечтloсть'

справед]Iивocть! прoфессиoнaпизNt. oтвe.гс.IвeнIloстЬ, 'IeрптJмoсть, дeMoкрaтI.тчт]oс'IЬ, пapтт{еpсl.Bo и

сojl11дapI{oсть.
], f)cновнъто приIlципьI олy)ксбтioго пo]]eдel]ия сотpудтlикoв прeдс.Гaвляroт oснoBь] пoвс.цетiиЯ.

l(ol.oрьil\М иN Ila]]j|eжит р)'1(oвoдс'l.вoвaться пpи тJcпoлнeнии J{oлxllol.тl]Ьlх и ФуIiкциoн.!rтьтlьтх
oбязaнностсй'

. l '  Сoтрудники. сoзl iaвaя oтвеlс l  вeн]Joстъ пеpeд государс1вoN'I, oбщеgтBoi\ l  || грaжданaN]и.

IIр11]вaт]ь]|

a) ис|IoJlнять jloл'с]ocl.rlЬle Oбязaнт]ос.l]1 дoбрoсoвес'Гrlo и I{a вь]сo1(oм прoфоссиoЕалътJoNI

}.рOвEе в цerlях oбсопечет{ия ]ффeктивт{oй рaбo.Iьl орfанизацtJ'l;

б) trcхoдтlть 'lз тolo. чтo пртlзI]aПиe. оoблк)дeI{иe IIрав и свoбo/'1 liе"тIoвeкa IJ грa)кда!iи!a

oIlредeля]от oснo]]lioй смЪlсл ],i сoдe р,кl1т] ия .цся 1.е] lь}l oсти оol.pу,l{I{икoв oрГaпJJзaцIrи;

в) oсyществлять свo1o ]]е' |сльt{oстЬ l] пPсдслaх lIo]ll]oN'Ioчиl'.1' прeдставлеtlньIx сoтр'v.цIiику

o]]гaнI lзаЦlJ i l :
г) искЛIoчa't.ь действия {jвя]aпнь]с с в]lи'Itlис}'l liакIt\.i'lбo личньlх) и}IyrцесTtseпньiх

(d]инaнсоIrь lх)  l ]  иЕЪiх l Jнтсресoв. препятс l .BYloщих добpoсoвеcтноrv).ис l toлнeт]иn] дoj l ) r i ] ]oсттJьтх

'  б . , , , | , U . , | с ; ,

д) yвeдoN'Iлять рукoвoдиTl]ля: оргaньт tlpoкypaтypьт иJlи ,црyгиe гoоудn|ствeЕнЬle opгапьт о6o

вссх с'IIуrIrях oбрaLцения к сoTр}.дI{икy oрI.aIтизaцтlи кaкt]х - либo JIIIц в цслЯх сLtJIoнeEиЯ к

\ , o o \ р  J ( , l i  . ' р г - ] l l , r o  | Ь " , \  ' p , b o ' , . , р \ |  , с  и i :

с) сoблro:la.r.ь !iойтрaпъr]oсть, исклlorlalощ\,lo возI1o'(нoс,l.Ь l]]1иЯi,ия нa иx I1рoФс0сиoнa.lьI{уto

,r tсято] lь|]oсtЬ рeтIeт]ий пoлиl .и. lес]( l , lх  п i1р 'I l l i i .  иI lьIх OбЦес.ГвcI]I1ь]х oбъeдI1I]е l]ий;

ж) соб]I lo] la l .ь  rIoрN'Iьт слу iкeбнoi .] .  прoфсссиoна] lьпoI i  этиl iи и iрaвилa ЛеЛовoго пoвeЛс]]ия;
']) прoявл)lTь корPeкгнoсть и в|lllN'Iaтсльljос].ь в oбpalцении cо всеN'Iи co'LруДникaп,fи

oрГaI]изall'ill. грая{,]]altailIи и дoл}кнoс1.llь]N'I]'l лицa]!rиi

и) пpoЯв-l'ть тePп]lмoстl, и yва)t(е|lие к oбъrчitяшl и тpaДицияi\l rтaрoдoв Poссии. Yчитьтваl.ь

к}лътYрI|ь lе ]J  ит lъте оcoбeн| lo i ]т]J  рe lлиЧr lЬ lх Этт]иrIес l(их '  сoциальI lь lх  гpупп и кoпфссс l]й,

спoсобсIBoBaгь l\  е) l . i f la l lL lor]а]IьI iо\ l ) , i ] \ ' l c ' t iкoн(Dссс l , lO l]а 'пьIJoN1) lсoглl1с141o;

к) вoздсржIiвaтЬсЯ o1 lloвсдснrlЯ. кoloроc \loIЛo бьt вьiзвrгь сoi\Iт{сIlие в oбъективt{oN'l

I iспoIнеl]ии сoтрyдтlикoN' l  j lo]I)к l ]oстт]ьтх oбЯза!||]oстей. a . l .а] iжс избeга '] .Ь кo]]флr1кTнЬ]х ситyaций.

сlIoсoбI1ьтх нaнссl.и yщepб,iх рeпуl.ациI,| l'iлl,t i1втор]l'l.c1y oргaн'lзaцrt ;

rr) rцlинLтпlaть предvсlvloтрстlljьiе зaкo oдaтеJlьс'l.вoi!l Poссий!](oй Фе]]epaЦии ltерьt пo

Llедo1lуttlениI() вoзникl.Iовl-1lЛЯ l{oнlpJlиктoв иI]терeсoв t,i урегу.rlЙpовaниlo вoзIIикLlтих l{онQликтoв

I1tI . l .ерeсов;

М) соб-п1oд.!rь } 'стaнoвлeнньlе в oрIанизaции прaви.ta пубlи. t t lь]\  в! lст)п- lеILиi t  и

прeдoставлснI.lя с]]у)l(ебнoй llтJфoрi\1aцl,llt;

н) увan{и1.еr lЬ i lo отt1ocI lтЬсЯ к де1тeльноL и ]|ре]Iстaви lе,]|еЙ срcдстt]  мaссoвol{ инфoрl{аr i l4и пo

ин4]op)tирoвaниro oбrцeства o рабoTе opгaнизeции, .1 таI('(е oказьIвaть coдейотвI1я в lloлyчсIl!]и

Лoстoвeрrloй инфoрNfaции ]l уc]аtioвленнoi\l tloрядке'

C ' I .а l 'ьл J .  Сoб' l roдeнr|е .J i l I i0t l t loс1. l I .

l ,  Сor.py;tник oргaI]и]]a l t j ]и обЯзaн сOб] l tодaть 1{oнституrрtro Рoccийскoй ФсдерaциLl .

t !e, lcpаl tьt lь lе l ioт]ст] l .гY]II]o l l}|ь le ]aкo]|ьI .  (])е, lePаxънЬIе ]акoт{ь].  l , l l l6Ie нoр]\ la l  и]]]JьIe прaв{jвьIe aкть l

Рoс.] , iйскoi i  Федерaции. лoкej lьI|ь lс  aктЪl  Oрl . rI tи,] !1 l{ l lи ,

2, Coтpуднlrк ]з свoсй iсЯ'].еjlьностIi не .loлжстl ,lLOllуокaть нaрvItJеI{тJя зaкollов и инЬl\

' lo l ]NlaТивнътх l ]paвo]Jь lх l1к|oв 11uхOдя из пoЛl , l lической. э l (o l ]oмиr]ескoй цeлeco06разl loсти - . rибo пO

иIJьIl\l i\loтива]\r,
3.  Сoтру, l tиик oбязaн прo1.иBoдойствoвa' l .ь  прoявЛeI lи ' i ! I  кoррyl iци,I  и преl1 l lp| i I lиNfать I{eрьi  п0

ee прoфилaктrтке в t]oря'цкe' vстar]oвлeнIJol\{ зaкoтJoдaтс]lьс.гBoN{ Poссийcкaй Фсдeрallии o

прoтивoдe.4cтвии кol]рyпции,
4' КлIочcвьlпt ЭлемеI1,I.ol!1 дЛя oбес|1еЧеI]ия исIloilItgl'lтiЯ этичrоких IJoрм являiэтся вoЗllfо'{ijoстъ

вьIявлсt]I],l Й рeаIi]poвaниЯ нa фактьl этиЧеских нaрyl]lений. ДlIя этolo оoздaeтся (кoМиссил пo



')ТIrкe). в ф),н]iциoнi1]]ьпьIс oбя:]анГloc'l.и кoтoрoй вtoдит ]lриеN1 вoпрoоoв colрyдijикoв. p.вбoр

Эl . l l l l с ск] , l х  спт) la l lий .  ре i l l ' l , l ровaI{ис  L ra  ]а] ( I . l е  ситYa l lии ,

C l .аr  ья 5.  Tpeбoвавuя к aптпl loppуI lциoI lнoi\ ty I lоBeдeяпIo сo l .pудt l l t !{oв opгaнIr]aцl t r r .

1, Сoтрулник пpи иоtlo-illiотJии и]\1 дo:l)lстocттlь]х oбязaнIioотей нe дoлж!,т] дoг|)скaтL личт]Uи

заинтepесoваннoс't.и, кoтoрaя пpи]]од!il. или lllo,{i.т 1]ривeсти к t(онфликry интересoв,

2, CoTрyднику зalтрeщaeтся пo-]D'чaть в овязи с иc11o'п11ет]иеМ дoл)l(flocтнь]х oбязarтнocтей

вo.]l{itГрaяi,цеIlия oт физиuооких и юр],iдиLтсских Лиц (дст{е)кнoe вoзт{aгPanцеrlие' сcyдьт' уоJlугrr)

oIlJlаl у рaзв-'1счсний1' o,l](Бтхi1. .ГpаllсlIoр.гtiьIх 
рaсхoдов и иllъlе вoзнaгpa,к/leт{ия).

З,  Coтрулнпки lo:I l r iнЬl  у|]а)| iитеJьL|o 11]1oбрO)kеiатeJIЬ] lo oбIцaтьсЯ с кJ(иcтJтaI lи Oрг i1 l l i i зa l l l l l ] .

С. l . : l l .Ья 6.  OбрaIценr lе сo сJ lу7 l iсбt lo i l  t lнфopN|lцt le i r .

1. Coт1эy.1нlrк oрl i1низаllиl,l Nfo'(еl oбрaбaтьIвaTь 11 llсрсдaвal.Ь cлр+iебнylo иI{фoplIaциlo IIри

сOбJпo!еtl]lи дсйствуIoЩих в oргaтiизeцIlи IIoрl\' и 'ГрeбoвaтJий. lIриllятьrх в сoo,|вcтствии с
' ]aкoi]oда].е] lьствO\t PoссЛйсI ioй с l leдeрattии.

2 СoLР) ' ] rн } i  oбязаt l  I t1 l t I t lи i" lа . l .ь  сoofвеlс ,] .в! ' lo lЦ} lе \|с 'рt ,]  , lл: t  oбeспсrтсEия безoпaснoсти и

кoнфи,ItенЦr l i f |ь l loс,Г l . i  иrr4)oр\ lации. за нссаIJ l iциoг l l lрOвl lннoe разгЛаr]]е l lиe котUрoЙ он нссет

oтве.t .с l .веt{] ioс1.ь или (и) кoToрaя сI i l ] IA | , l ] l l сстt lа е\ l !  в св 'зи с Йспoj]r]ениeNj дoлжi joстт]ьIх

oбязaнт]oс l  ей,
З, Сo.гру,Цник пмеет правo lloJ]I,зoвaтьоЯ рt1зЛичllь1}l]{ иc'r.oчl]lJкаi\'rи инфoр\'!aции.

4, Сoгpуttник иN'Iеет пpal]o oткpьттo (в llиоЬмсilт{oй иrlи ycтнoй q]opNte) вътсказЬlвirTь cвoе

]\ llе|lт]e o рeгиo!lа]tьнoй или гoо)ЦaрcтвеI't]toй пoлитике в cвoeй прoфесcиollllпь}loil оферe, a тaк)ке o

..lеliс.Гвия! yчaстникoв paбочefo прoцессa, oд|laкo сгo у|IreрждснIJя I]е ]!Ioгyт бьт'гь.гeпдсliциoз]]o

I le l  oч l lьт\J l I .  злоIJaмереI l I lь lп ' Iи I , l  oскoрб j i ' l  е]|ь} lь l} l I . l .

5 ,  Сo.r .ру:tник нe и l rсс ' l . l зрaвa oбнaрoДoвaГЬ l io|](рЛj leнциa]|ь l1yro слу)кебr iy lо инq)opNlaцf i to,

Сr i t t .ья 7.  Этикa пoвсдeнUя сo гpудниI ior] '  t lадеJ le l l l tь l ) .  opг l lнпзaцI 'oпI lо.

paспop' l ] l l i тe.пьнЬt11r l  I loJ , to i \ lor l t lЛ l t l I l  l lo  o.г l toпIe l iпIo к др) 'гrIпt  сo ' l .ру!]11пкnПl oРг i l l I r lзa l l l lп .

1. сol.pyднl.iк. наЛе.]1енньIй oi]faнизaционнo-рaспOряди].ельllьiMи IloJl1lо\folтия\lи пo oтt1oUтен].llo

li jlL]уfl.]]v! сoтр\'дnикaNf. Лoл)(еIl бьlгь Для нtrх oбрirзL{oll rtрофeссJ]oтll!пиз\la' бсзyIIpечнoй рeпyтaцитr,

сt  oсo6с. lвot l l . r .ь  4)Oр\1ирol] l t t ] l l ]o a кo:] ,] lект l , lв!-  б ' l taгoгцl t . lя ' t .нс l t .o для эффеK|I, lв i lOI i  pабol .ь1

\ loра:|ь l1oг lс lJ\оj|o l  ичeскo].o кЛlt\1а l .0 '

2 ' С oтрy'.tll и к и. нaдсле н н Ьl е oргaп иl]а ] l и o I ] tlo -р nсп o рЯдl,lтеjlьньri\'flJ I lоJтJоNfочиЯ \'l Й llo

o ГIloшеtlиlo к '{р)!.иN1 сoт]r}дтiикa\{. l|риз}]aньI:

a) | lр l ]]Jи]! iать п1ерьI l lo  преI lo ГвPaЦеI lиIo и уpeгyлI]рoвaт]иIo кoнф]|ик 'гов

иl].герecoв;

б) приниllaть NfерьI пo llредупре)кдl]ljиlo кoррyпllии; в) i]rэ дoaус(aть сЛучarв прl1нyяiдeния

сoтру ' l t lикoв к учaстиro в деЯ]eльI lOстt l  I lO]|и.|ичсс| iт lх  l IаPтЛй. инь]х oбlцеотвенLtЬп oбъединeпий'

З. Сoтр1'дник. ItадслстlньJi.] o p |.itl] '] l allи o I{ l] о.рaспoряJlи'l.eльтJьIlll I.l lIoj]l]оNlочияlIи llo Oттloшeниlо

к 'цPугrr\1 сoTр}'дLl икi1i!f, -цoЛ)(с|l ||pиl]ип'IaтЬ i\|ерьl к тo\Iу..iтoбьi пollчитieнт]ьтс еNly IJе iloпyокz|пи

к o р P у I т I { r 1 o н н o o i a с в o l o п o в е ] 1 е l | Й я . с в о и п { ] l l ' i L t I i ь i N r l t o в е д с l l и е \ l l l o д a в a т ъ I l р и \ { e р L т е с т н o с . Г I J )

б с . t t p и . , р . .  |  l l :  | |  ' , L , п \ в е '  I B o J | ' , ,

4' Сотрy,tпt,iк, нaдeлснньtii oрIaнт1зaЦиoflтlo-распoрядитe-пьI{ьtМ!I пoлнoп1oчия]tfi.i пo oтнotiieнllto

к дрvrи\! сo'Гpудникa\t, t]еcет ответс.гвeltпoстъ в сoотвстствтlи с зaкorloдaгeльствoi\f Poссийскoй

(Deдсрaции.]а jiействllя иjlи 6eз]1е]jствия lto]lчиI]i.tlт]ь]\ сoтру]lникoв. ттal]уlтiаloщих l11]инllиIIЬ] этики

и t tравп: l i t  с: l1 ' ;ксбttoгo пoвс- l lсн l . lя .  есЛ] l  o l ]  нс l ]риt]ЯЛ \ lср.  .пoбт, l  не дoпvстI, l . гЬ l  i lкJ . lх  Лсйс l .виi l  и- ,ти

б.з. lLс i iсTвиi1,

5.  Есj lи сoтрyдt{иl i  op l .aItr lзaцI i ] l  Яв] lЯc|ся l ]лснON coвс1. i1,  кoN]исси] l  иJ lJ . l  инoй paбoqeй гpy l lпьт.

oбязaннorj притlиi!{aть решeпиЯ, в кoloPЬтх oЕ] Jlич]]o заи]]'l.ересовaн! и в lJвязll о )ти]vl тlс \{oжет

ooхpaнять бeсttрltстрaстнoсl.ь, otl сooбщaeг oб этoN4 jiиilairf, уЧаcтвyющиN1 в oбс),iкj1еll].lи, и берeт

сi1!Iooтвoд o1. Го]loсoвaEия иЛl,l иtloгo спoсoбa приIlятия рeшIстlия,
6, Сo']p}Цнпк нс ivlo)I(ет прсдl]lавлять овoto opгaнизaцl]to в о}дeбнoru cпоре с дpугoй

о р г a H I ] з i 1 Ц и c ] " { . ) n т р е ) l t ] l е r i и e N { . I т р е j Ц l p и я . Г J ' I с \ 1 и Л и ф и з п Ч e с к и A  l l j l l 1 ц a n ' ! и в т o \ I с л у L I a с , e с , ] 1 и с

lllll]тнepallи пo -]aннoNly дeлy егo сB'зьlвaк)т кaкI.lе-jlибo Чаol.tlьlс интepесьl или cчefЬl. и 0тi r'!о)кет

бьt 'гь зaинтсрссoвatt  в тoм ил]1 I ,JнO]\ l  иoхoде дс:]a,  o свo0й зaивтeрсcoвaянoст]4 o l t  дoл)t(с i l  сooбlцить

-l I.l Ц.li!l . рllссNlaтри вeto щI1]!1 дaIJнO е ]lеj j ( )



С' l ! ' r .ья 8. C.rrt, i l ieбнoe oбщetl l lс.
l, B oбщeпии coтpy,цникa\'! оргar]ll]aЦии нeoбхoдиllIo Pуlioвoдствовaтьcя коl|ст!lтyциотlнЬ]l!1и

lloлo)(eниЯ\lи: чтo чeлoвeк' eгo llрaвa тJ свoбoдЬI яtsnяtoтся вьтсшrей цеtlтloстьto' и кaцдьIй |рaжДaниri
]JlIсет пpaво ]la нс]тpикоct]oвеннocть r]aстГ]oй it(из11и. лllЧнуlo ]J ссмейнylo тaивy. запiиTy чеcти'

]1ocтoи11ствa, свoеl.o дoбpofo иNIi.Ir и,
2. B oбLr(ении с rpaждaнаi\ и |1 кolлera\fи сo с'l.oрoньl сoтI]удниt(.l oрfaнизацI']t] Iiедoпyстиillь]|
- ]]]oбoro ви]]a вьIcказьIвarтия и ,]]eйсl.t]ия Лисl(риl\{инaциoI]lloгo хaрaк'Гeрa пo призIiaкaМ noла'

во]растa. paсьl '  нaIIrIoтJальнoсти. ЯзЬ1ка, гра'1{даI]с 'Гвa! сoциi l lть!{oГo. ' l i lyществеЕно|(l  иnи ссlIt]йнUIo

U , о  , с  | , , , | ,  , , J ] ] / , / | , . j N , | \  |  |  p с  и , . o . , Ь  \  | . с  | o , | , е  | |  l :
- пpене6ре,1(и'l e] lь ilьтй тoт{. грyбосl.ь' зalIocчIlвocть, нeкoрректtlot].гЬ зaillсчal{иЙ, прeд'ьявлс}lие

| , с  | р d в .  \ | с l J I  o , х .  h e . , с л ) , ! , с н  Ь l \  U 6 . и l l с n l й :

.  угpoзът.  ocкoрби'ГеJ lьньlе вь]рaxi t r l ]и{ и |и реплики. ] lейtr lв i in .  прсI я ' r .с . lвyto iцт ie нoрl la" lьнol l ly

об]] lсниlо I .]ли l IрoBo] l l Jрyюi] l ] , lс  прol l l ]JOLlрaвнoс пoвеl leI lЙс '
j. Сo.lрудl1ики o]]гa}]изаIlии дo:];tlньt спoсoбс't.вolraть ус.Гeнo]l]lс|l,lю в l(oJUleкl.ивe дслoвьтх

]]зaиN1oо].t]oI]lеiJий I.l кoнсlруl(Tивт]oгo с o гр\.,]l н и чествi1 ,l(р,\,|. с другoN't, 'цortяiньI бьтть ве)tсIивЬll\4и!

Лoбрo;rieltтlелt,ньпrи. кoррeflнЬlNl]. вн]']\rаTе]IЬнЬI\'lи I.l пpoЯв'rIЯ Гь тoлерaн].lloс1.ь в oбll{еt]ии с

I iлJ lс lJта\Iи.  oбU1ес,Гвсt{IJOсть lo и t io] l j iсг . i1) lи,

4. сo,L!удники сalvи вьtбиpztrот пo,(хoдяЩI4I"l cт]lль oбщeния с кo-nлегaМll и клиен.гa\{Й)

oс II o вiL]l t1ьтI.i rIa взaи\'lнo\1 ylJа)ieн,]II,

5 '  l ]  пс}]вy lo oЧeрe]]Ь '  сотрyЛнпк дол;ttet l  бь lг t ,  трс6oваt ' t .е leп к себе'  r I l ]кoгj(а не Лo- lхe l l  leрять

ч} ']Jс.L.вa \ iс]]ьт и с i1\ looбlIадi1 l iия,
6 '  Сo.Lр1l tник является бссI lрt . lс ' tрaстгтьт]! f .  o j t l l I laкoвo 'цoбрo)|(еЛa].еJ lЬгIъ lI1 и бЛaГoсr i ]IoнньTNf кo

trсеill кnиеlt laNl o1]гатJизaции,

7, Сoryyдник нс злoylтoтребnяe]. свoим ол1rкебllьtп't пolтorrtениell.

3, Oбпlelrиe Mсжду сo,rрyд]Jllкi1l1и oрraнизaЦии,

Bза п'IoOтtlolпения \leniду сoтрyдrrикarvи oо!Iовь]вaIoтс'I !la пpиIlциIlaх кOлJleпJ&iтьlJoс.Ги,

L l i1ртг lеpс.| .ва l l  YвахeгIия.  Сoтрулниr i  l iLш|1Lt iет т]с тr- lЬho сBoй автUPи |е ' i )  но и aвтoри'гe l .свoих

кoллel- .  ()н нс I lриI]и)](аeт свoих кoлJ lс l .R IIрI ,]сyтств] lи i{р).Ir lх  л l , ( l l '

со ' | .рyдl l l lк  кaк oбpaзсtt  к\ l ] IЬL.YP| loгo чслOвс( i t  Rсег, fa oбяl !||  |LpивстствOвa.Гь (здорoвaтЬся) co

свoи}' |iоjI]|e|.oIi, llро,lвлеIJие lJ|{о|.o пoвсдeния N1o'кст рaссNlaтрпвaться кeк !{оувa)liение

(прснебрeхeпия) к кoIU|оI.е,  Пренeбрei t iитс l rьнoе от l lоIпс| lие f ieдoпyсти]! lo.  Coтрудники пзбeпuот

l iеoбoснoваI iнЬIх Й скalJдаj lьI]ьIх кottфлпктoв вo I}зaи looтнoшeI.]иях '  B сЛучaе вoзт lикI 'QвeнЙя

]]аJI lOl . ] lаспй он] l  с] .рe\{,I lся к l lх  кor]с lр) ,к lи l l ] ]o\]y pе]I]еГ i l , l to ,

9' B']ilиi\]oO'ГношеI]i'lя с aдпjинис'|.р:lцией' Oрralrизац я бaз'rрyсl.ся нa принrIиIlaх свoбoдьl с-rloBa

и убe)к,цсt lий '  терпи]\ ' loс.гЙ'  дс! loкpa.] .] lч]|oс.Lи и сгIрaведj lив0сти'  Адi\ ,1иlIистрai lия oргat lи.]aции дел11еl

все вoз\ ' lo ' ( i loс j lЛя IIoлI]oгo рaскрьfГI] '  спoоoбнoс. l .eй и yN{eпий сoтр} 'J l ' jикa в cвоеt l

гl рo (р ес сиo I].l,'тьт] oи дея'fеJlьl]oстIJ'
B oргаlтltзаt1l'Iи соблюдaстсrr ку.]lЬ.гуpa oбцсllия, вьтpФtiaющaяся вo взaи\lнoN1 увa){еIJl,]и'

lOброхe]laTeльтIoстrI и yN{eI]Ilи rlaхo,цить oбЩий язьтк' ol.вeтcтвеl]тjocTь ]a ]тoл.цср,'l1}ll1е такL]Й

а.гi!tocферЬI Ltесет ГетJерLпьIiьтй Директоp,

Ajl\tи]lистрaцп,т oргallизaЦи]J тсрпиi!{o oтl]ocитoя к pa3floo6рaзиIo lloлитичесI(l]х, рспиIиoзIlЬтх,

фr'iлoсофcких в,]глядoв. вliусoI] Й \tIlс}ll.iil. сo]дaст усJol]l]я для oбп{eEa взIл,],I(ai\'lIt. l]Oз}Iо}кнoс].и

itofoвoрI,l l.ьсЯ и пaйти OбIrIиii 'lьIк, Рi]]лl.l'Iньlс сfа'l.vсь] сOтрyдl1].]кoв, квzutll(ll.ткаt{иorтньtс кaтeгoрии I1

OбязaтJнoс'll] tlе ]1o]l}к}lЪi пр е rI'fГсl.]]o ва L'Ь рaвнollpil|]ltonI)l вЬIрiDl(е]]l.llo всe\'!ll сотруднri1(ап114 свoсгo

\1нeпия и la l ILи lе сI]oих ) 'бс)к i iений,
AдNfиниоl.рaция ЕIe Мo)Iiсl.дискрIi\t]lГ]]lрoвагЬ' иfнoрирo]]aть IJj]и llреследoвaть сol.рудЕикoв зa

их убс)кдения и,]|Й нa oснoBaнI1и ЛпrтI]ьlх cи]\lIlaтий иrlи i1llтиIlaттlй, o'L.tloпJония а]]\,lиl11.]cтpaцтlи с

к l l ' i : lЬ i ! '  и]  сo ' l ] ] ;\ ,дI  ]  | . ]  кoв oснoвЬiв.r lo.ГсЯ L]а приLl] l l1| lс  paвноlIрaвия.

AдI '1иниo' l .рaция нe \{o} iс l .  l  ребoва.Гь t . l : I r t  собираr.ь t . l t t{ loр l laЦию o ]|Йч]Joй )! i ] l ] I]и coтpyдникa.

Ile съязаlJну1o с вЬIпoлI{ст]ие\l иlvl cBoI'lх трудotsЬlх oб']aт]}]oc].er.l.

oЦенttи и реlueния рукoвojlи гeЛя дoл)G]|' бьl.гЬ бсспpис ГраcттlьINlи t,l oсlioвь]вiLIЬся нa фaктax и

рсajlьньlх зaсл)ll.aх сolрудтJ'Iкoв.

Сотрудrrики l!i!{с!oт пpaвo гIолучaтЬ oT aдN'Iи]Jистpaц]]I,i иt{фoрvaциrо. иN{еtoцуro з]JaчеLlJ]е длЯ

рабoтьr oрI.aI]изaции. AдМиниc'Грaцпя ]]r иi\,lеет прaвa скpьlвaть ил!l тет]деIlциoзIlo изIrрaщaть

пrId]oрivaЦrrю, N{oI.yцylo пoв-nия.Гь нa каpъeру сoгрyдI]тrкa и нa кaчeствo егo трyдa.



Coтpy,Цники opгaнизaции )ъa!{ительllo oтнocятся к a.цмиIlиcтрaции, сoблюдaют сyбopливauию
и ]1ри вoз11икIloве1{ии кoнфликтa c cдмиflистpациeЙ пьlт.lloтcя егo р.Lзpеlllить о оoблЮ,цeпием
этI{ческиx l]oрм.

B cлyвaе вьrявлeния пpестyппoй ,цeятrльI]oоти coтpyдI{llкoв, a тaкже грyбьIх lrapylпrlrий
прoфеcоиoЕальЕoй этики диpектop oргaнизaцитt дoл}кeв пpинять pепrеEие цo oтнorrlel{ию к
EapyIxитrляМ.

стдтья 9. Личнoсть сoтpyдEикa oрfаflизацI'и'
1' ПpoфeccиoIraльтraя Этикa оoтрyдI]икa oргaтIизaции тpeбyет пpeдal,яoaтI{ cвoей paбoтe п

чyвcтвa oтвeтотвeт]gocти пpи !tспoлнeт{ии свoиx oбязaт{вoстей.
2. Coтpyдпик оргaliизaции тpe6oвaтелеI,i пo oттlo[IeЕиIo к оебe и cтpеМится к

оaмoсoверпJeнcтвoвaЕиIo' Для liегo хaрaктеpllo caмollaблIoдeЕиe' caМooпpeделeЕи9 |1
сaMoвoспитaниe.

3' Coтрудrrик .цoрo>rrит свoей репyтaцией.
4' BнeuJт{ий вид сoтpy.цI{ика opгallизaции при испoлIlеilии l'lм 'цoл)tcloстllьIx oбязaEEocтей

дoл}кеil спocoбcтвoвaть yваjкительl1оМy oтl{oп]eЕиIl) fpaж'цaтJ к oргaЕизaции' Cooтвeтотвoвaть
o6щrприIiятoмy делoвoмy стилtl)' кoтoрьIй oтличaют официaльrroоть' cдер)т{aЕнoсть'
Tpaдициol,тЕocTь, aккуpaTнoстЬ.

Cтатья l0. oспoвньlе пoрMЬt.
1. Зa пapуrпeниe пoлox(етJий кoдeксa. coтpyдIrик песет мopaпьEyю oтвeтствеt{l{oсть, a тaк'кe

и]l}1о oтвeтствeвЕoсть в сooтветствии c зaкoнoдaтeльствoМ Poccийcкoй Фе'цrрaции'
2' сoблюдet{ие сoтpyдт{икoМ тroрM кo,цrкca yчитьтвaется пpи фopмиpoвапии кa,црoвoгo pе3еpвa

дJlя вьтдви)(е]lиЯ Еa вьIl]Jестoяlциr дoл)ктtoстиJ a тaкя{e при llаJlo'{eЕии диcциплиIlaрньlx взьтскатlиЙ'
3. Сoтрy'Цник неоет oтвeтcтветllioсть зa кaчeствo и peзyЛьтaтьI дoверетiЕoй eмy paбoтьI.
zl, Coтpyлвик Еrcrт oтвoтответllloоть зa пopучelшьlе емy a,цмиЕиотpaци9й ф}.Irкции и

дoверетJl{ьте pec}рcь1'
5' l{Фкдьrй оoтрyдЕик дoл]i(еlj пpит{иМaть все неoбхoдиМьIе меpь] 'цля сoблюдеЕия пoлoжений

нaстoЯIцегo l{oдекоa.



Ilоpядoк
уIrсД0млeиип o фi lктд]i  oбprЦeнl lя в цеJях скЛol lснU' l  p^бo,[t lxRa oс)o (сTМ)'

| i  соI]cрrxсI lIIIo кoppyIIцПol lньI]t IIpавoIraРуu]еt] lI l t

1' Haс'r oящий Пopядoк рaспрoстрaтlЯстся нa вcех рaбoтт{иков ooo (с ГМ)'
2. Paботник oбязaн уведoMлЯть рaбoтoдaтeля, oргaньт прoкyрaтyрьI или дpyгиe

Ioсу/цaрствеIlI{ьlе орIa]]ьт:
- o фiui.Гaх o6paщеIlт'я к неl!,v кaких--пибo лиll в т]eлях склoнellия el.o к сoвершel]иlo

кoрpyпIlиotlгlol.o пpaвoЕаруrx0т]ия;
. о фaктах совсрIIIеtlия ilpуги\lи pa6oтникaМи кopрyпцi{ollтlьт\ прcвoI]aрyпrст{ий)

lIellрeI(сTaвJ]eния свеДений либo прслстaв-riel]ия завeдoN1o яe,цoс'r.oвeРньtх иjlи нeпojltiьтх сведений o
дoхoдaх. Oб ип1ylцeстве и oбязe'Геjlьсl Baх иМyщi.cтвеI{тJolo хaрaктeрa.

УвеДо:ltлсние o факгах oбpaщения в цолях склoтlе1{тlя к сoвоpшeник) кopруttЦиotIньтх
прaвoнaруi]Iснliй явлЯетоя 'lloл)кт]остЕoй (cлу'(ебнoii) oбязaннoсl.Ьto кa'r,i{oГo рaбonrикa
opгaнизaцпи.

l,lскlшoчeнlrе сoстaвл'toт лиll1ь слvЧaи. Iioгilа ]lo ]lilнlзь]rl фaк.гапt rlрoвеДеEa или llрoвol{итоя
п]]oвсркa и рабol.Oдaтeлю. oрraтrа\l прoкурaт!рь| ЙnI] друl ti\l I ocудapс,].BellLlьJN1 оpганa]!t yхe
и-]I]сстl]o o ()aj i .Lх обр.rщенIJ,| l t  ра6отп;ttt1. ] l  Цслях скj loнсtIt lя к сoвершeнию кoрpуIIциoI'] l]ь lх
I  l равOt ] l l р } 'ш] с I l L l i ' l .

3' Пoд кoрpупциoнньI]!fи lIрaвoнa]]yшeI]|'lя\tI1 ]tриN]elII1]\'lo к IlравooтГ]oшJeнияпt, регyлируемьll\'l
I1ас,гoяЦим IlорЯдlioN'I, следvет ]loт]l.ll\{aтъ ]

a) злoyпoT?eб-пeijт]e cлухeбIlьli\'l IloJlo)I(еt]иеi\{| дaчa взЯтктl) ]loлy.leт{ие вз'тки, зло).пoтреблеfiие
Гlo.illlo]\loчияп1и, кo]\{l!'tеpчоcкий Пoдкy]I ]Iибo инoе т]езaкoнlloе тlспoльзoвaтlие физп.lcскllivт лицoпт
свoe|.o ]1oJI)1(IJосттloгo полo}I(eпЙя, I]oIlрeки зaкoтltiът\'r иI]тeреoaМ oбll{еотвa и foсyдaрствa' в цeлях
пoлучеl]'lя вЬll.oдьl в видe: дei]ег. l]е]|Iloс-гсй: инoго иNlущсс.гвa или yслYг и\'lyпIествeijт{ofo
хaрaктсрa, тlтJьlх и\l\,lllествеI]JJьiх прaв для оебЯ илI,] для т]]етьIi лиц. lибo нelaконнL,lе

ГlредocтaвЛeниe Taкoй вьтгoдьт yкaзaнпo]\,{v лиt(y Jlрv|.и\4и фиЗиrlески\lи 'IIицai\,lи;

б) сoвeршeпиe деяний, укaзaннЪIх в пol{пyнктe ''a'. тiастoяlцelo пунктa, oт иМе11Il иnи в
Itнl.eрeсах 1opидиLтескoIo л!Iцa.

zl. Нсвьтпoлнeпиe paбol.нl.]кo\l дoл)ктloстl]oй (слрrсе5пoй) oбязaтiтloсти пo уведoУлeнию о

фaктaх oбрaпleния l] цeлях сlс|o|]еlll,lя к ooBсрп]сн]lю кoррупциolrньц прaвOнaрyпIeтJI]й являeтся
l l1]авoI{арvrIтсI]исМ. влeкуЦlJN1 уI]o,]|ь l Ie l |иe рабoI lи](a из oрI aнI, lзeциLl  либo IIрив-те.IеIIис сfо к ит lь lм
ви,I1alf O'гветствсттIJoотll в сoo].BeTсl.BиI] с laкoнo,1lаl.еJlьсl.вo\| Poссlrйскoй ФеЛерaции.

5 '  Paбorник'  ) 'ведo\ i l , iвI]]ий рaбoloдaТеJIя,  oргa] lьI  l lрО|(у l]а l .} 'pьI иJ lи дрy].иe locудapствeнньiе

Oрfaт]ьr o фaгтaх oбрaЩel]иЯ R це]lJIх сtсlOнеl{и' егo к 0oверпIен!tIO кoррyпllиoтlljoгo прaвo]]ap}'riтеIlи''
o фaктaх сOвeрlпетlия дрYги\'lI.i рaбoтникaNIи oPгaI{изaциI'i кopрупциorrflьl\ прcвoнllрyшJeниЙ,

llспрсдотавлеIlия свe,цетJий либo предс].aвЛoI{!lЯ зaве]]oN'Io t!сдocтoвсpLlь]х и] и l]еlIo] нъl\ сведений o

] lo\o,цaх.  oб иМуп{еотвс и oбязa.Геtьс.гвaх Й\4уUlеc ' l . ]Jе l{ l loГo харaк].epa,  н i]\одl1 lся l tод ]a l l lи loЙ

]!сyдарсl Ba в сoo1.ветс.гвиjl с,]alioljoдa'гсльс'l.вопj Poсси]:]скoй Фсдсрaции,
6, Bo tsссх слy.raях oбрашeниll к paбOптику кaкllх.лтJбO лиц ! цeлях cклolтения eгo к

сoверrлeниlo коррyl lциoI]тJь]х t lра l]oI]aрушеi lий paбolт lик oргa l]и]aцИЙ aбязa|1 в течeниe ]  рaбoчЙх
днсй yведoN''ить o дall]lьiх фак.гах сBoeгo paбoтoдaтеля.

7. oрганизaция прoвeрки свe,I{eriий IIо фal(гу oбрaЦeния к рaбoтI]икy oргal]изaцЙи кalQх.]1ибo
-iтI'lц в цeлях cкiloIlет{ия егo к сoвоРптсl]и|o корl) пциoнтjьI\ прi]вoн.]р) LIIснIIЙ пoд'пe)к!Iт рaсcМoтprэrтиro
||a кoNlиссии tIo сoб-nloдеIrию требoвaний к слy'<сбEoУу пoвсilrнию рaбoтникa и урcгyлиpoватlиIo
кo t]qlлт.lкта иti,Гересo8,



пA},IЯTкA
Пo УB!]I{OMЛЕIIиIо o сltЛol{ЕI{ии к ItoPPУпции

Увсдoi\'IЛение oбo всeх сЛтуaц']ях сliЛoне}Iия к кopрупциoнrtЬм пpaвoliapутrlенияNl I'lo)tiет

привес.Г'] li сокparцeнию 1]исЛа сJIyчaев пpeдложениЯ и дaчи взятки' Тaк каii позвoляет вьlявить

t{сдoбpoсoвес.ГllЬIх ||peдстaвитслей oргaнизaций и ит]ьтх гpa)riДaт{: взaиN'!oдeйс.гвy]оLцих c
. ' ( )  , ' l г l  в .  |  н o | \ ,  o o , i r '  U \ ' l  и . |  | '  р  ] г и  ' .  , и с ' ,

ПoDяДoк дrйствий Daбo
1' УвeдoN!ить Paбoтодa1eля o фaкте сliлoEei]ия сoтрyдниlQ ( кopрyllцтJoтJlrьтп4

ltрi1вoнaрутrlrт{ияМ' Увeдoмлeвие oфopNlлястся в cвoбoдiJoй фopNlе и пepeдaeтся рyкoвoдI,ттеЛlo
oргal{изaцЙи !lе гIo!двеe oкoн.rания рaбoчеl.o дt.tя,

2, Пpи нaro'кд..iiии сoтрyдтlтJкa oргal.iизaЦии тJс IIри испoлt]eнии Дo-.I)кI]oстIlьlх обязaнтloстей

Jи6o Blle IlрсдcлoB \fсотa рaбoтьr o 4)aкГе oбpапlени'l B цe]lях ск-rтoт{еIiия его к сoвeplljcтlliю

кoррyпIlиoнrroгo ГIрaвoнaрyшеllия otl yве'цoi!{-nяс'I рaбoтoдателя по лioбь]Nl дoстyпI]ьii\f сpе]]cтвa]!l

связи в течеI]ие рaбoЧеl.o д! lя,
3. Paбoтодaтель IтриниN1аel. NIерьт пo oргaнизaции ] lрoвoрки пo(г) lивш| { свсДет{t]Й,

НсoбхoДимo ГIoн' lп '1aIь'  ч1o oбсyi j<дснис oпределeIt l lъ1х тсl!1 с пPe]lс l .aви Lел'}|и Oрf.1тJизациi] и

IрФ(,цeIlа\ ' l11. oсoбeнно с тeмI. i  из I lих. 'Jь) l  вЬ||oда Jtsисит Oт Ре]L|сl]ий |1 дейотвиi i  paбoтникoв. п{oжет

l]осприниN]a.Гься t(eк I lрoсьба o дaчс взя1.ки.
l{ ч].lсл). l.ак]lх.Ге]\'l oTl]ocягс'l. I]aприIIсp:
. низ](I1й ypoвеIть зaрaбoтнo!]i пла.I.ьt рaбo,пtикa и нeхBа'Iкa ]]енeхriьтх cрeдств на pе.шизilцию

.гех иЛи иI,iЬ]\ [ly)tiд:
. )tlеJlatlиe пpijoбрести тo или 'iнoe и\lуцeствo! пoлучиТь ].y или итJуIо yслуГу, ol]lрaвитьоЯ в

Tуристичeскую пoездку;
- oтoутствие рaбo-гЬt y рoдc,гвeншrков рaбoтника;
. неoбхoдиМoсть пoстylтлениЯ дe.l.eй paбoтt{т{кa в oбрaзoвal.еJlьньтe yчрr}кДеI]ия и 'г.j{.

oпрeдeлeнньтe исхoЛяLцriс oT сOl.рyдtlикoв llрeдлo)кени'l, oсoбeЕнo eсЛи оIlи адресовaтJьl

пpcдстaвителЯ\J oргaHизaций и гpa'{цанai\{, alъя вьlloда зaвI,icит oт их рeшевт{й и дсйcтвий, МoгyT

восllр]lтJl,l\IaтЬся кaк Iтрoсъбa o дa.le взятки' Этo вOзN'lo)1{тlo дaя{е в l.o\1 сл)Jчaеj кolдa r.aкЙе

прcll,lо)кс!]иJl IIpoдиIсIoвaньl блaгI{l!{и нa\lеренияN'tи и I]икaк нс связaяьl с личlloй вьп.одoй paбoтвикa'

к чиcлу тaкцx предrro)ieниLi oтl loсятся' наприМeр' лрeдлo)кстlия:
' IIрeдoс.гaвить рaбoттlику и (иlIи) еГo рoДcтвсIlни](а]\1 сlil]дкy;
. вocI]oльзoвaться усл).гai\'lи liОllкpет]Joй кoivlIаll11tl li (или) эксllер.Ioв для ycтрaнения

l]ьlявj lеI l t lЬIх lIаl]уuJe]Jий, вьl l lo]I l iе l|и, l  рабoт в рaN!ках l .oсt 'дaрствеl l l ]oт.o кoнтpaктa' пoЛгoтoBки

|{еoбхoдиi ! lь lх  дoку]! lен ' l  oв;
. внссТи дсllЬI.и в кoнкрeтньtti б:taгo'гBoрl]тельIlьi!'l 4]o!lд;
. Iloддеpn(al Ь кollкретtlуlо сп0р1.ивlIуto кo]!'al]дy и т ]1,

A сoвершeI]иe сoгр}Цн}IкaN'и ollреде]lellllьIх дсйс'гвt,lIi п1o)кeт вoсприIlиМaTЬcя, как сoIласиe

приIiя.гь взяl](Y иJIи llpoсьбa o Дачe взJr.г]iI1' l{ числy тaких ,цсйс.l.Dий. т]aпpимср. ol.Lioсятcя:
. Ilолyчerтиe пoдaркoв' дФI(е сl.oиl\{oстьlо ]!{снсе 3000 рублсй;
. IlOоеU]еtiия рсстoрalioв сoвN[eсттlo с Iтредс'гaвитeля]Vli] oргaltl,iзaции' кoтoрaя извлcклa'

l]l]влекaет иЛt.] N1o)ке'l. извлeчь вЬтгoду из реll]еl]иli тlли llеiicl.Bий (бездeйcтви,I) рaбoтi{икa.


